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A B S T R A C T 
The aim of this research was to develop a comprehensive motivational 
design program for students. Employing a mixed-method approach using 
an explanatory sequential design, we integrated the six-step process of 
intervention mapping, theories on motivation, volition, and performance 
(Keller's, 2018), along with commonly utilized components in 
motivational interventions. As a result, a "motivational design" training 
package was formulated for students. This finalized educational program 
was implemented across ten virtual sessions, each lasting two hours, in a 
virtual way for the experimental groups. The program's effectiveness was 
assessed through a quasi-experimental study employing pre-test and post-
test design and control group. Based on the results obtained from the 
qualitative part of the research, the components of enriching attention 
skills, perceived communication, competence and perceived academic 
self-confidence, satisfaction and self-regulation processes, problem 
solving and time management were the basis for shaping the content of 
the comprehensive program of motivational design. Moreover, 
quantitative outcomes from a simple mixed variance analysis indicated 
that the motivational design program effectively enhanced facilitative 
behaviors conducive to a health- Oriented academic lifestyle, mitigated 
behaviors hindering such a lifestyle, and bolstered academic coping 
strategies. In conclusion, this study underscores that the motivational 
design program through strengthening concentration, attention and 
interest, improving positive thinking strategies, adaptive emotion 
management strategies, correcting goal orientations and ineffective 
attributions and enriching cognitive and metacognitive skills of self-
regulation, was effective in improving learners' motivational profiles. 
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علمی نشریه   

  يمجاز و آموزشگاهی يریادگی در پژوهش

 
 »پژوهشی مقاله«

 آن ثربخشیا مداخله: نگارينقشه الگوي اساس بر انگیزشی طراحی برنامه ساخت
   انآموزدانش ايمقابله رفتارهاي و محورسلامت تحصیلی زندگی سبک بر

 

 4پورشهریار حسین ،3آباديفتح جلیل ،*2امیدشکري ،1پوررشیدي فاطمه
 

 چکیده
 این در بنابراین، شد. انجام انآموزدانش براي انگیزشی طراحی جامع برنامه ساخت هدف با پژوهش این

 و اراده انگیزش، نظریۀ مداخله، ينگارنقشه ايمرحله شش فرایند از اکتشافی، توالی نوع از آمیخته پژوهشِ
 آموزشی بسته و استفاده انگیزشی مداخلات در پرتکرار هايمؤلفه همچنین، و )2018 (کلر، عملکرد

 هر و جلسه 10 طریق از آموزشی برنامه نهایی ۀنسخ شد. ساخته ان،آموزدانش براي »انگیزشی طراحی«
 به نیز آموزشی برنامه این اثربخشی شد. اجرا آزمایش هايگروه براي مجازي شیوه به ساعت، دو جلسه
 نتایج براساس شد. بررسی کنترل گروه با آزمونپس ـ آزمونپیش طرح با آزمایشیشبه مطالعۀ یک کمک
 و شایستگی شده، ادراك ارتباط توجه، هايمهارت پربارسازي هايمؤلفه پژوهش، کیفی بخش از حاصل

 مبناي زمان، مدیریت و مسئله حل خودتنظیمی، فرایندهاي و رضامندي شده، ادراك تحصیلی خودباوري
 روش نتایج کمی، بخش در این،برعلاوه گرفت. قرار انگیزشی طراحی جامع بستۀ محتواي به دهیشکل
 به رجوع میزان افزایش در انگیزشی طراحی بستۀ که داد نشان ،ساده مختلط واریانس تحلیل آماري

 بازدارندة رفتارهاي به رجوع میزان کاهش در و محورسلامت تحصیلی زندگی سبک گرتسهیل رفتارهاي
 نتایج بود. مؤثر تحصیلی، ايمقابله رفتارهاي بهبود در همچنین، و محورسلامت تحصیلی زندگی سبک
 بهبود علاقه، و توجه تمرکز، تقویت طریق از انگیزشی طراحی جامع بستۀ که داد نشان حاضر مطالعۀ

 اسنادهاي و هدفی هايگیريجهت اصلاح هیجان، مدیریت انطباقی راهبردهاي مثبت، تفکر راهبردهاي
 ایدة به بخشیدن تحقق در خودتنظیمی، فراشناختی و شناختی هايمهارت سازيغنی همچنین، و ناکارآمد
   شد. واقع مؤثر فراگیران، انگیزشی نیمرخ ارتقاي
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 مقاله: این به استناد
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  مقدمه
 مواجه بسیاري کاهش با تحصیلی انگیزش اخیر، هايسال در

 تربیتی متخصصان دیدگاه طبق ).2020 ،1(کونکا است بوده
 را محورهدف فعالیتی که است فرایندي بیانگر انگیزش سازه

 به انگیزش در تغییر منظر، این از بخشد.می تداوم و برانگیخته
 ،2کالر و فلکنشتین (مایر، شد خواهد منجر یادگیري در تغییر

 تغییرات دستخوش را انگیزش نیز یادگیري متقابلاً و )2019
 4انگیزش نقصان ).2019 ،3(گاتفرید دهدمی قرار خود با همسانِ

 انرژي صرف براي کمی دلیل فراگیر آن در که است حالتی نیز
 داشته خود تحصیلی عملکرد بهبود و یادگیري جهت تلاش و

 اشکال و )2017 ،5آنرا و موراي شوگرن، بروملی، (سینکلر،
 سلامت بازدارندة و گرخودمراقبت رفتاري هايمدل از متفاوتی
 و 7منفعلانه پرخاشگري ،6شکست از اجتناب مانند را تحصیلی
 ).2016 ،9میلی و (ونتزل گزیندبرمی ،8غیرانطباقی گراییکمال
 واسطه به پیشرفت، انگیزش از یافته کاهش سطوح این

 و شکري ؛2017 ،10کریستی و (کیم شناختی وجوه دستکاري
 ،11کدینا و والنزولا (پستانا، هیجانی )،1397 تبریزي،

 (کریگبام، رفتاري و )2017 ،12پیان و بالدوین ؛کوئینت،2018
 و میرهاشمی بخش، رنج ؛2018 ،13اسپیناس و بکر

 ابراهیمی، و منصور سپاه شکري، لکی، الف؛ ،1400ابوالمعالی،
 تحصیلی زندگی کمیت و کیفیت شدت به یادگیرندگان، )1397
 گیرچشم کاهش از هاپژوهش خصوصا سازد.می متأثر را آنان

 و (نیشیمارو دهندمی خبر نوجوانی دوره طی تحصیلی انگیزش
 مک باگلر، ؛2017 ،15استینبک و مارتین ؛2017 ،14ساکوراي
 یافته کاهش نیمرخ این ).2016 ،16تامپسون-کلر گاون،

 ضعف یادگیري، در مشارکت عدم مانند پیامدهایی نوجوانی
 از دلیل همین به دارد. پی در تحصیل ترك حتی و عملکرد
 انگیزشی سطوح در مداخله 17شناختیروان ملاحظات اهمیت
 و خردمند ؛2016 ،18کیپمن و هافمن مارتینک،( دهدمی خبر

                                                              
1 Koenka 
2 Meyer & Fleckenstein & Koller 
3 Gottfried 
4 Demotivation 
5 Sinclair, Bromley, Shogren, Murray &Unruh 
6 Avoid Failure 
7 Passive Aggression 
8 Non-Adaptive Perfectionism 
9 Wentzel & Miele 
10 Kim & Christy 
11 Pestana, Valenzuela & Codina 
12 Quint, Baldwin & Pyan 
13 Kriegbaum, Becker & Spinas 
14 Nisimura & Sakurai  
15 Martin & Steinbeck  
16 Bugler, Mcgeown & Clair-Thompson  
17 Psychological Consideration  
18 Martinek, Hofmann & Kipman  

 مؤمنی و خدارحمی صادقی، مطالعه اساس بر ).زیرچاپ شکري،
 نوجوانان در انگیزشی نقصان بروز رشد به رو روند و )1398(

   شود.می آشکار بیشتر پیشگیرانه و درمانی اقدامات لزوم ایرانی،
 منظوربه منديهدف تلاش هر شرایطی چنین در بنابراین،

 توسعۀ طریق از همآن یادگیرندگان، انگیزشی وضعیت در بهبود
 جانبۀ همه و دقیق فهم نیازمند آموزشی -  روانی هايبرنامه
 آموزاندانش در انگیزش نقصان علل و انگیزش بسیط مفهوم
 حال دغدغۀ ترینمهم که دهدمی نشان شواهد مرور است.
 انگیزشی هايسازه برخی تقویت بر انگیزش محققان حاضر
 يگیرجهت ،20رشدمحور ذهنی آمایه ،19انطباقی هاياسناد مانند
 ؛2020 ،22بریستول و (یو است متمرکز 21محورتسلط هدفی
 برگرز، هانک، اگموند، ؛2020 ،23الیوت و شمیدث پرکل، شرر،
 پاك و گراوند ؛2019 ،25شوارتز و اوزر ؛2020 ،24سیو و زانگو
 زیرچاپ؛ آبادي،فتح و شکري مختاري، نوري ؛1400 مهر،
 برخی کاستن همچنین ).1396 کمري، و شکري ناصري، گودرز
 دارند انگیزشی ماهیتی اساساً که بدکارکرد رفتاري هايمدل
 و گریزيتلاش ،27سازيخودناتوان ،26کارياهمال مانند

 (لی، است پژوهشی هايتلاش این از دیگري وجه فرسودگی،
 بخش، رنج ؛2018 ،29بالکیس ؛2019 ،28هیرچ و لوکاس چانگ،

 موسوي، و لطیفی شاکرمی، ب؛ ،1400ابوالمعالی، و میرهاشمی
 ؛1397 ابراهیمی، و منصور سپاه شکري، لکی، ؛1398
   ).ب 1396 آبادي،فتح و شکري زاده،صالح

 پشتیبانی هايتئوري فکري منطق کمک به اقدامات این
 نظریۀ )،2020 دیبندنتو، و (شانک 30خودکارآمدي نظریۀ مانند
 - انتظار نظریۀ )،2020 ،32کاپلان و (اردن 31پیشرفت هدف
 34گريخودتعیین نظریۀ )،2020 اکسلس، و ویگفیلد ( 33ارزش
 انگیزشی هاينظریه این شود.می انجام )2020 دسی، و (ریان
 دلیل همین به و بوده اجتماعی شناختی هايدیدگاه بر مبتنی
 دهندمی قرار هدف را یادگیرندگان شناختی مواضع در تغییر

 بسیط و جامع مفهومی هايبنديصورت از یکی ).2020 (کونکا،
 مدل یادگیرندگان، انگیزشی وضعیت در مداخله هدف با

                                                              
19 Adaptive Attributions 
20 Growth Mind-Set 
21 Mastery Goal- Orientation 
22 Yu & Bristol 
23 Scherrer, Preckel, Schmidt & Elliot 
24 Egmond, Hank, Bergers, Zango & Sieu  
25 Ozer & Schwartze 
26 Procrastination 
27 Self-Handicapping 
28 Lee, Chang, Lucas & Hirsch 
29 Balkis 
30 Self-Efficacy Theory 
31 Achievement Goal Theory 
32 Urden & Kaplan  
33 Expectancy-Value Theory 
34 Self- Determination Theory 
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 2کلر است. 1انگیزشی طراحی عنوان تحت کلر پیشنهادي
 ،5اعتماد ،4ارتباط ،3توجه عنصر پنج بر تأکید با )2018(

 قلمرو دربارة را منسجم و جامع مدلی ،7اراده و 6رضامندي
 بین رابطۀ آن طریق از و معرفی انگیزشی طراحی مطالعاتی
 طور به ).2016 ،8(آگنولی کرد تبیین را عملکرد و انگیزش
 کنجکاوي، مانند گرهاییتوصیف شمول با توجه مولفۀ خلاصه،

 اساس بر است. شده سازيمفهوم کسالت و علاقه برانگیختگی،
عد معرفِ مفهومی گرتوصیف ترینمهم تجربی شواهد  توجه، بُ
 در که است شناختیروان حالتی بیانگر و دارد نام 9علاقه سازه
 توجه سطح افزایش باعث و شده ایجاد مطلوب تعاملات خلال

 ).2016 ،10هایدي و (رنینجرس شودمی یادگیرنده تمرکز و
 ها،انگیزه ها،هدف با آموزشی مفاهیم ارتباط بیانگر ارتباط مولفه

 مؤلفه و است افراد قبلی تجارب همچنین و شخصی نیازهاي
 و یادگیرندگان تبینی سبک ،11شناختی بازسازماندهی بر اعتماد

 رضامندي مولفۀ است. مبتنی غیرانطباقی مقابلۀ راهبردهاي
 دلیل به و بوده یادگیرندگان در خشنودي احساس ایجاد بر ناظر
 و محورهدف رفتارهاي تداوم با آن قوي و مستقیم رابطۀ

 و (کلی است برخوردار زیادي اهمیت از پیشرفت، انگیزش
 کلر، الگوي در انگیزشی مولفه آخرین درنهایت ).2018 ،12فول
   دارد. تأکید انگیزش عاملیت و بخشیخودنظم ابعاد بر اراده،

 اثرات تنها نه مختلف مطالعات نتایج شد، بیان چه آن بنابر
 بلکه کنند،می تأیید را انگیزش نقصان از پیشگیري هايبرنامه

 اندکرده حمایت تجربی طور به هاآن تاثیرات ماندگاري از
 منابع ۀزمین در تنوع وجود با ).2020 اکسلس، و (ویگفیلد
 روانی آموزشی هايبرنامه اثربخشی سنجش دربارة اطلاعاتی
 هاپژوهش این مرور یادگیرندگان، پیشرفت انگیزش بر مختلف
 است. مواجه هاییمحدودیت با هاتلاش این که دهدمی نشان
 مفهومی هايآموزه بر صرفا پژوهشی اقدامات این که آن اول
 دستکاري بنابراین و داشته ریشه مشخص، نظري مدل یک
 را انتظارات) یا باورها (مانند انگیزشی مشخص مفهوم یک
 و است چندوجهی ايپدیده انگیزش که آن حال دارند؛ درپی
 گیرددربرمی را هیجانی و رفتاري شناختی، عوامل از ايدامنه

                                                              
1 Motivational Design 
2 Keller  
3 Attention 
4 Relevance 
5 Confidence 
6 Satisfaction 
7 Vilotion 
8 Agnoli 
9 Interest 
10 Renningers & Hidi 
11 Cognitive Restructuring  
12 Kelley & Pohl 

 و شین آموزش برنامۀ مثال، براي ).2020 ،13کاپلان و (اردن
 – ارزش نظریه و یادگیرندگان هايارزش بر )2019( همکاران
 بر ناظر اسنادها، بازآموزي برنامۀ و است مبتنی موقعیتی انتظار
 برنامه است. اسنادي هايسبک و تفکر در تغییر و اصلاح
 برنامه یا )2018 همکاران، و (هوروویتز محورهویت انگیزش
 هویت بر )2020 همکاران، و (آلتینتاس خودممکن بهترین
 شکل همین به دارند. تاکید یادگیرنده فردي اهداف و تحصیلی
 همکاران، و کلري (مانند خودتنظیمی توانمندسازي هايبرنامه
 عاملیت گريخودتعیین نظریه هايآموزه بر تکیه با )2016
 هابرنامه این ،شد بیان که چنان آن اند.داده قرار هدف را فردي

 نظریه یا اسناد نظریه چون واضح منطقی زیربناي یک از
 هايپژوهش در که آن حال کنند.می تبعیت گريخودتعیین

 نظریات تجمیع و ترکیب از پیشرفت انگیزش حوزه در اخیر
 کونکا، ؛2020 همکاران، و (هاتی است شده حمایت انگیزشی

 ملاحظات منظر از همچنین ).2020 کاپلان، و اردن ؛2020
 رویکردهاي همپوشی کیفیت و میزان به اشاره ،نگريیکپارچه
 و هاتی ؛2020 ،14(نولن اخیر هايپژوهش در انگیزشی مختلف

 هاسازه از بسیاري یکسانی و تشابهات از پرده )،2020 همکاران،
 (کونکا، اندگرفته متفاوت هايبرچسب درواقع که داردبرمی

 رویکرد یک اتخاذ سمت به را انگیزش پژوهشگران و )2020
 معتقدند پژوهشگران برخی است. کرده متمایل نگریکپارچه
 از مرکب تبیینی الگوي یک قالب در موجود الگوهاي تجمیع
 هم و دانسته انگیزش علم نفع به هم را موجود هاينظریه
 بود خواهد فردي انگیزش تسهیل به قادر عمل، در معتقدند
 ناکارآمدي درك دنبال به طرفی از ).2020 کاپلان، و (اردن
 تحرکات مرور پیشرفت انگیزش در خاص رویکردي بر تکیه
 از مزبور نقیصه و کاستی به پاسخگویی در محققان فکري
 عرصه در انقلابی مثابه به انگیزشی طراحی مفهوم ظهور
 کاربست و تربیتی محققان پژوهشی يگیرجهت به دهیشکل
 رویکرد این دهد.می خبر تحصیلی هايمحیط در آن عملی
 سهمی پیشرفت انگیزش نظري رویکردهاي به جامع و کلان
 بهبود بر متمرکز راستین هايدغدغه به بخشیهویت در بسزا

 ).2018 سانال، و (تورل دارد عهده بر فراگیران انگیزشی نیمرخ
 هايبرچسب کاهش انگیزشی، هاينظریه شدن یکپارچه
 کاهش این دارد. درپی را مشابه انگیزشی هايپدیده به متفاوت
 عمل میدان در هانظریه کاربست سهولت به منجر تئوریکی
 هايتلاش توسعه ترتیب بدین ).2020 (آندرمن، شد خواهد
 طریق از انگیزشی، کلان الگوي بر مبتنی ايمداخله
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 و کارا مدلی قالب در معاصر انگیزشی هاينظریه سازيیکپارچه
 رهنمون طرحی به را انگیزش حوزه متخصصان چندوجهی،

 توانمندسازي جهت پرباري بسیار ثمرات تواندمی که شودمی
 و مفهومی مسیرهاي از یکی و داشته انآموزدانش شناختیروان

 برخی به پاسخ در انگیزشی یافتگینقصان گذار براي عملیاتی
 در محقق ترتیب این به گردد. متصور تحصیلی خطر عوامل
 یک زیربنایی منطق بر تاکید با است صدد در حاضر مطالعۀ
 به دهیشکل براي را معنایی حدود انگیزشی، کلان نظریۀ

 یادگیرندگان انگیزشی ارتقاي هدف با آموزشی بستۀ محتواي
  برگزیند.
 جاي به مندنظام مداخلات طراحی است پرواضح البته
 به ي،محورسلامت برنامه هر ساخت فرایند در خطا و آزمون
 که زمانی خصوصا شد. خواهد منجر اطمینانی قابل و پایا نتایج

 مواجه انگیزش همچون فراگیر و چندبعدي ايپدیده با محققان
 تولید فرایند در دارنظام و مشخص اصول رعایت اهمیت هستند،
 است برخوردار بیشتري اهمیت از علمی و متقن آموزشی برنامه

 ).2019 ،1کاك رودریگز، شات، لی هور، تن فرناندز،(
 مراحل هدایت براي پروتوکلی عنوان به 2مداخله ينگارنقشه

 در مداخلات اجراي براي مناسب راهبردهاي انتخاب و طراحی
 در محورمداخله هايپژوهش از بسیاري مبناي سلامت، حوزه
 اقدامات رویکرد، این بر مبتنی است. انسانی سلامت حوزه

 نظریه گذشته، تجربی هايپژوهش کنکاش چون محتملی
 و راهبردها اتخاذ و بررسی مورد موضوع در جامع زیربنایی
 اجراي ها،برنامه توسعه بین فاصله کاهش به مؤثر، هايتکنیک

 شودمی منجر واقعی دنیاي در هاآن کاربست و بالینی تمرینات
 این بر ).1400 همکاران، و پور رشیدي ؛3،2016کزاجا و (گیتلین
 هايگام کمک به برآنند محققان حاضر پژوهش در اساس
 نقصان علل درك ضمن مداخله، ينگارنقشه الگوي گانهشش
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 بررسی کمک به و یادگیرندگان دیدگاه از تحصیلی انگیزش
 مرور همچنین و پیشرفت انگیزش مفهومی و نظري هايگزاره

 هايمولفه و مفاهیم اهمّ  موجود، تجربی و نظري دانش منظومۀ
 را انگیزشی طراحی بستۀ فکري/محتوایی گسترة دهندة توضیح

 طراحی بستۀ عملکرد، و اراده انگیزش، جامع الگوي بر تأکید با
 اثربخشی سپس و داده توسعه را انآموزدانش براي انگیزشی
 مورد یادگیرندگان انگیزشی عناصر بر را شده تدوین برنامه

  قراردهند. سنجش
  
   روش

 4اکتشافی توالی طرح با آمیخته پژوهش روش از مطالعه، این در
 ،5کلارك و (کرسول شد استفاده نظر مورد بسته طراحی براي

 با کیفی مصاحبه اساس بر ابتدا رویکرد، این در ).2017
 رشیدي پدیدارشناسی: (مطالعه کنندگانمشارکت و متخصصان

 تجربی و نظري شواهد وارسی سپس و )1399 همکاران، و پور
 و )1399 همکاران، و پور رشیدي فراتحلیل: (مطالعه موجود
 طراحی جامع الگوي با مرتبط متون دقیق بررسی خصوصا
 نیاز مورد و اولیه چارچوب ،ARCS-V الگوي و کلر انگیزشی

 آموزاندانش در انگیزشی طراحی هايمولفه استخراج براي
 طریق از چهارچوب این دوم، مرحله در سپس، شد. فراهم
  ).1 (نمودار شد آزمون و گردآوري کمی هايداده

 طرح با آزمایشینیمه نوع از حاضر پژوهش کمی، مرحله در
 آماري جامعه بود. کنترل گروه با آزمونپس – آزمونپیش

 شهر هشتم و هفتم پایه آموزاندانش تمامی شامل پژوهش

 شامل آماري نمونۀ بودند. 1399- 1400 تحصیلی سال در اراك
 مطالعه، این در بود. هشتم و هفتم کلاس آموزدانش 30

 دسترس در گیرينمونه روش از استفاده با کنندگانمشارکت
 انتخاب )19 کوید شیوع از ناشی هايمحدودیت به (باتوجه
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 آموزاندانش نمونۀ گرفته، شکل قبل از هاينمونه از و شدند
 نمونه و نفر) 15( آزمایش گروه در اراك در مدرسه هفتم کلاس
 15( کنترل گروه در مدرسه همان هشتم کلاس انآموزدانش

 آزمایش گروه دو بر مشتمل که مطالعه این در گرفتند. قرار نفر)
 سرمد، ؛1986( 1کوهن پیشنهادي منطق اساس بر بود، کنترل و

 اثر اندازه و a =05/0 که آن فرض با )1396 حجازي، و بازرگان
 با برابر آماري آزمون توان به دستیابی براي است 60/0 با برابر
 اينمونه کنترل، و آزمایش گروه دو از یک هر براي ،80/0

 به ورود هايملاك شدند. انتخاب آزمایشی واحد 20 حدود
 مشارکت و حضور عدم شامل آزمایشی واحدهاي براي پژوهش

 سال 15 تا 13 سنی دامنۀ و مشابه آموزشی هايبرنامه در
 شامل حاضر مطالعۀ از خروج هايملاك این، بر علاوه بودند.
 2 غیبت دیگر، مشابه آموزشی برنامۀ هر در همزمان شرکت
 جلسات در فعالانه مشارکت عدم آموزشی، برنامۀ از جلسه

 حسب بر بودند. خانگی تکالیف انجام عدم و آموزشی
 از کدام هیچ آموزشی دورة پایان در شده، مرور هايملاك

   نشدند. حذف کنترل و آزمایش هايگروه در آزمایشی واحدهاي
  

   پژوهش ابزار
 و ارتقادهنده تحصیلی زندگی سبک رفتارهاي هنامپرسش
 آبادي،فتح و شکري ،زاده(صالح تحصیلی سلامت بازدارنده

 و زادهصالح وسیلۀه ب بار نخستین هنامپرسش این الف): 1396
 زندگی سبک رفتارهاي سنجش هدف با الف) 1396( همکاران
 توسعه محورسلامت تحصیلی زندگی سبک گر/بازدارندة تسهیل
 ارتقادهنده تحصیلی زندگی سبک رفتارهاي ساختار یافت.

 سؤال)، 10( یلیتحص ینبیخوش ابعاد شامل تحصیلی سلامت
 محورتسلط هدف يرگیجهت ،سؤال) 8( یلیتحص تیمشغول

 یلیتحص آوريتاب سؤال)، 10( یلیتحص سرزندگی سؤال)، 10(
 ابعاد یلیتحص سلامت بازدارنده يارفتاره ساختار و سؤال) 10(

 9( طلبیکمک از اجتناب ،سؤال) 10( شدهآموخته یدرماندگ
 یلیتحص کاريمالاه ،سؤال) 10( منفعلانه يپرخاشگر ،سؤال)

 11( تلاش از اجتناب سؤال)، 7( سازيخودناتوان ،سؤال) 9(
 گراییکمال و سؤال) 10( تحصیلی کاريفریب سؤال)،

 هنامپرسش این در شود.می سؤال) 10( غیرانطباقی
 از لیکرت ايدرجه 5 طیف روي ماده هر به باید دهندگانپاسخ
 گذارينمره دهند. پاسخ )1( مخالفم کاملا تا )5( موافقم کاملا
 درونی همسانی ضرایب همچنین است. مستقیم هاماده تمام در

 بینیخوش شامل تحصیلیسلامت گرهايتسهیل چندگانه ابعاد
 ،85/0 با برابر تحصیلی مشغولیت ،89/0 با برابر تحصیلی
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 تحصیلی سرزندگی ،93/0 با برابر تسلطی هدف گیريجهت
 یک هر براي و 93/0 با برابر تحصیلی آوريتاب ،93/0 با برابر
عد در رفتارها از  شامل تحصیلی سلامت بازدارنده رفتارهاي بٌ

 برابر طلبیکمک از اجتناب ،92/0 با برابر شده آموختهدرماندگی
 سازيخودناتوان ،93/0 با برابر تحصیلی کارياهمال ،94/0 با

 کاريفریب ،95/0 با برابر تلاش از اجتناب ،90/0 با برابر
 95/0 با برابر غیرانطباقی گراییکمال و 96/0 با برابر تحصیلی

 مطالعۀ در الف). 1396 همکاران، و زاده (صالح آمد دست به
 سنجش ابزار فنی مختصات از اطمینان هدف با محققان اخیر،

 تحصیلی زندگی سبک بازدارندة / گرتسهیل رفتارهاي
 دانشجوي 300 بر مشتمل اينمونه گروه روي بر محور،سلامت
 زندگی سبک رفتارهاي ۀنامپرسش بهشتی، شهید دانشگاه
 کوتاه نسخۀ و تحصیلی سلامت بازدارنده و ارتقادهنده تحصیلی
 اجرا همزمان طور به را زااسترس هايموقعیت با مقابلۀ سیاهۀ

 رفتارهاي درونی همسانی ضرایب مطالعه، این در کرد.
 شامل محورسلامت تحصیلی زندگی سبک گرتسهیل
 هدف گیريجهت تحصیلی، مشغولیت تحصیلی، بینیخوش

 ترتیب به تحصیلی آوريتاب و تحصیلی سرزندگی تسلطی،
 رفتارهاي براي و 95/0 و 91/0 ،/92 ،88/0 ،90/0 با برابر

 شامل محورسلامت تحصیلی زندگی سبک بازدارندة
 کارياهمال ،طلبیکمک از اجتناب شده، آموختهدرماندگی
 کاريفریب تلاش، از اجتناب سازي،خودناتوان تحصیلی،
 ،95/0 با برابر ترتیب به غیرانطباقی گراییکمال و تحصیلی

 آمد دست به 93/0 و 95/0 ،92/0 ،94/0 ،92/0 ،90/0 ،93/0
   ب). 1396 همکاران، و زاده (صالح

  تحصیلی: مقابله راهبردهاي مقیاس
 3سالیوان توسط )ACSS( 2تحصیلی مقابله راهبردهاي مقیاس

 رویکردي، مقیاس خرده سه از ابزار، این یافت. تحول )2007(
 شکل به آیتم 55 با و شده تشکیل اجتماعی حمایت و اجتنابی
 موافقم) (خیلی 5 تا مخالفم) (خیلی یک از لیکرت بندي درجه

 همسانی ضرایب )2010( سالیوان پژوهش در یافت. گسترش
 -عملکردي تسلطی، هدفی يگیرجهت مقیاس با درونی
 50/0 و 88/0 ،77/0 ترتیب به اجتنابی – عملکردي و گرایش

 خرده چهار براي درون همسانی آلفاي ضرایب همچنین بود.
 در بیرونی کنترل و شخصی کنترل ثبات، علیت، منبع مقیاس
 ترتیب به )1992 راسل، و دونسان آلی، (مک اسنادي ابعاد ابزار
 ضریب مطالعه همین در باشد.می 66/0 و 74/0 ،57/0 ،69/0
 مقیاس خرده براي و 96/0 تحصیلی خودکارآمدي مقیاس با آلفا
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 راهبردهاي هنامپرسش در امتحان اضطراب و خودتنظیمی
 کیچی، مک و گارسیا اسمیت، (پنتریچ، یادگیري براي انگیزشی

   است. شده گزارش 89/0 و 75/0 )1993
  

  اجرا شیوه
 از انگیزشی طراحی جامع برنامه ساخت براي پژوهش این در

 استفاده )2019 همکاران، و (فرناندز مداخله ينگارنقشه الگوي
   کشد:می تصویر به را مداخله ينگارنقشه مراحل زیر نمودار شد.

 به رسیدن براي شده انجام اقدامات بالا، نمودار براساس
 تشریح ادامه در انگیزشی طراحی جامع بسته نهایی محتواي

 دانش منظومۀ مرور ضمن محققان بخش، این در شود.می
 دهندةتوضیح هايمؤلفه و مفاهیم موجود، تجربی و نظري
 بر تأکید با را انگیزشی طراحی بستۀ فکري/محتوایی گسترة
 فهم هدف با )،ARCS( عملکرد و اراده انگیزش، جامع الگوي

 بستۀ مفهومی بدنۀ به دهیشکل و مفاهیم این استخراج و
 دادند. توسعه انگیزشی، طراحی
 تسهیل و موانع شناسایی نیازها، ارزیابی اول: گام
 جامع برنامه سازيآماده پژوهش، این در برنامه: گرهاي
 فردي مداخله و گروهی آموزش براي انگیزشی طراحی
 هايکلینیک مدرسه، چون تحصیلی هايمحیط در انآموزدانش
 مختص آموزشی هايکارگاه در ارائه و تربیتی یشناسروان
 برنامه مجري شود.می بینیپیش والدین و مربیان ان،آموزدانش
 عنوان به که باشد متخصصی تربیتی شناسروان است بهتر هم

   باشد. دیده، آموزش گرتهسیل

 ماتریس و عملکردي اهداف شناسایی دوم: گام
 ترینمهم گذشته، هايپژوهش مروري مطالعه بر مبتنی تغییر:

 روانی – آموزشی مداخلات در محتمل وابسته متغیرهاي
 انگیزش سازه شدند: لیست زیر شرح به یادگیرندگان بر متمرکز

 تحصیلی، منفی و مثبت هیجانات تحصیلی، تعهد تحصیلی،
 تحصیلی، عملکرد تحصیلی، خودکارآمدي درونی، انگیزش
 ارزشمندي علاقه، پشتکار، و قدم ثبات تحصیلی، دهی خودنظم
 مثبت، خودپنداره فعالانه، مشارکت و مشغولیت تحصیلی،

 و کارياهمال اي،مقابله منابع مقاومت، تحصیلی، اشتیاق
 تحصیلی، امید مسئله، حل بینی،خوش سازي،خودناتوان
 تسلطی، هايهدف تحصیلی، هايهدف پیگیري سرزندگی،
 استرس تحصیل، ترك ناامیدي، تحصیلی، پیشرفت قصدمندي،
 پژوهش این در فرسودگی. و تحصیلی موفقیت تحصیلی،

 به توجه با محورسلامت تحصیلی زندگی سبک سازه هايمؤلفه
 از منفی و مثبت عناصر دادن پوشش در سازه این جامعیت
 متغیر عنوان به قبلی، هايپژوهش در شده تکرار هايمؤلفه
 رفتارهاي اهمیت به باتوجه همچنین شد. گرفته درنظر وابسته
 سنجش انگیزشی، مطالعات پیشینه در آن تکرار و ايمقابله

 عنوان به هم انآموزدانش در تحصیلی ايمقابله رفتارهاي
  شد. برگزیده انآموزدانش نسخه در دیگر عملکردي هدف

 بر مبتنی هاتکنیک و راهبردها انتخاب سوم: گام
 هايمؤلفه شناسایی هدف با مرحله این در: نظري الگوي
 مبتنی روانی – آموزشی مداخلات اغلب در ضروري و پرتکرار

 گذشته هايپژوهش تحصیلی، انگیزش حوزه در انآموزدانش بر

گرهاي برنامهارزیابی نیازها، شناسایی موانع و تسهیل: 1گام 

)اهداف عملکردي( ایجاد ماتریس اهداف تغییر

مداخله مبتنی بر نظریه مشخص راهبردها و تکنیک هايانتخاب 

سازي راهبردها براي ایجاد یک برنامه منسجم طراحی بسته آموزشییکپارچه

اجراي برنامه در بافت واقعی

هاي طراحی شده و پیامدهاي اجراارزیابی مداخله

  نگاري مداخلههاي نقشهگام. 2نمودار 
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 جامع الگوي جامعیت به باتوجه قرارگرفتند. واکاوي مورد
 همه به همزمان توجه و )2018 (کلر، انگیزشی طراحی
 انگیزش هاينظریه تمام در مشترك انگیزشی هايمؤلفه

 قرار برنامه ساخت نظري مبناي عنوان به مدل این پیشرفت،
 هايمولفه استخراج و مرور حاصل یک جدول گرفت.
 انگیزشی رفتارهاي بهبود بر گذشته ايمداخله هايپژوهش

 مرور مطالعات برخی است ذکر به لازم است. یادگیرندگان
 یشناسروان حوزه برتر تخصصی علمی مجلات در سیستماتیک

 استخراج جهت و مطالعه مفصل و دقیق شکل به تربیتی
 و مولر ؛2020 همکاران، و کیم (مانند شدند استفاده هامؤلفه

 همچنین ).2019 همکاران، و سیندر ؛2020 همکاران،
 از بیشتر هرچه اطلاع هدف با فراتحلیل مطالعه ریزيطرح
 گرهايتعدیل شناسایی و انگیزشی هايمداخله اثرگذاري میزان
 و آبادي فتح شکري، پور، (رشیدي شد انجام هابرنامه این

   ). 1400 پورشهریار،
 مرحله این در راهبردها: سازي یکپارچه چهارم: گام
 پژوهش قبلی مراحل مطالعات نتایج از راهبردها طراحی براي

 شواهد و نظري مبانی تفسیري و ارزیابانه مرور شد. استفاده
 پیشرفت انگیزش شناسیروان مطالعاتی قلمرو در تجربی

 تسهیلِ مسیر در تلاش گونه هر که دهدمی نشان تحصیلی

                                                              
1 Quint, Baldwin, Parker & Pyan  

 با مطالعاتی قلمرو این در موجود تجربی و نظري دانش کاربست
 پربارسازي نیازمند یادگیرندگان، انگیزشی ارتقا به کمک هدف
 توجه، چون یادگیرندگان فراشناختی و شناختی هايمهارت
 شده ادراك ارتباط ارتقاي خصوصا و مسئله حل و زمان مدیریت

 هايشیوه ارتقاي و سو یک از شخصی و تحصیلی اهداف بین
 در عنصر این وافر اهمیت دلیل به آنان هیجانی تنظیم

 دیگر سوي از یادگیرندگان تحصیلی بهزیستی و رضامندي
 مطالعاتی قلمرو در موجود هايظرفیت حسب بر بنابراین، .است

 ارتباط توجه، هايمهارت پربارسازي براي تلاش منتخب،
 شده، ادراك تحصیلی خودباوري و شایستگی شده، ادراك

 و مسئله حل خودتنظیمی، فرایندهاي درنهایت و رضامندي
 انگیزشی ارتقاي خطیر هدف تأمین با زمان مدیریت

 طراحی جامع بستۀ محتواي به دهیشکل مبناي یادگیرندگان،
 مرحله این در البته، گرفت. قرار پیشرفت) (دومینوي انگیزشی

 از انآموزدانش زیسته (تجارب قبل مراحل مطالعات نتایج
 و پور رشیدي ؛1399 همکاران، و پور (رشیدي انگیزشی نقصان

 بر اطمینان میزان تصریح هدف با نیز )،1400 همکاران،
 براي اراده و عملکرد انگیزش، جامع الگوي مفهومی قلمروهاي

 قرار محقق توجه کانون در یادگیرندگان) انگیزشی ارتقاي تأمین
 طراحی آموزشی بسته محتوایی کلی رئوس 2 جدول گرفت.

   دهد.می نشان را پیشرفت) (دومینوي انگیزشی
  

 انگیزشی نظریات در پرتکرار انگیزشی هايمؤلفه .1 جدول
 نظریه نوع

  مهم هايمولفه  پژوهشی هاينمونه  زیربنایی

  گريخودتعیین
 ،1پیان و پارکر بالدوین، کوئینت، ؛2019 همکاران، و ریان ؛2020 بریستول، و یو

 جلیلی، ؛1398 همکاران، و منصورنژاد ؛1399 الاسلامی،شیخ و بداقی ؛2017
  1398منشئی، و قمرانی عارفی،

 و کوتاه اهداف شناسایی مسئله، حل فرایند و انتخاب گیري،تصمیم عاملیت،
 توانایی و هاهدف به رسیدن براي ریزيبرنامه ترجیحات، و نیازها بلندمدت،
 خودانتقادي، و خودهشیاري خودآگاهی، برنامه، پیامدهاي بینیپیش

  نیاز مورد هايتقویت و نتایج ارزیابی گري،خودمشاهده

  انتظار – ارزش

 ؛2019 همکاران، و هچت ؛2019 گلدستون، و ویگفیلد ؛2020 چانگ، و سانگ
 و گاسپارد ؛2018 آسترهان، ؛2019 همکاران، و گاسپارد ؛2019 همکاران، و مایر

 ؛2018 پرینسکی، و هاراکیویکز ؛2018 همکاران، و هورویتز ؛2018 همکاران،
 ؛2017 همکاران، و ویگفیلد ؛2017 همکاران، و گاسپارد ؛2018 دیک، و بریسون

  1397 عسگري، و پاشار نادري، افروز،آتش ؛2016 ویگفیلد، و روزنویچ

 براي رو پیش آینده ساختن نمایان تحصیلی، فعالیت سودمندي تشریح
 واقعی، دنیاي در تحصیلی مطالب کاربرد ارائه زندگی)، (داستان یادگیرندگان

 ارزش واقعی، دنیاي در برانگیزچالش فعالیت تلاش، بر مبتنی منديارزش
 و فرهنگی فکري هايقالب و جنسیت از فارغ موفقیت ارزشمندي سودمندي،

  قومی

  اسنادها
 ؛2018 ویلسون، و والتسون ؛2020 همکاران، و هام ؛2021 همکاران، و دریدن

 و آبادي فتح شکري، گشتاسبی، ؛2016 همکاران، و پارکر ؛2017 ماتوسی،
 ؛1395 نژاد، رحیمی و آباديفتح شریفی، گشتاسبی، شکري، ؛1396 شریفی،

  1396 آذرنپیاد، بناب، غباري احمدي،

 پندارانه، فاجعه باورهاي با مقابله و مجادله شناختی، مثلث باورها، نظام تشریح
 تغییر تعارض، حل و دیگران با مؤثر ارتباط هايمهارت مسئله، حل هايمهارت

  کارامد اسنادهاي به ناسازگار اسنادهاي

 شناخت
  اجتماعی

 ؛2015 آشر، و باتز ؛2018 همکاران، و لائو ؛2018 هیلر، ؛2019 پرکل، و شرر
 ؛2013 همکاران، و پاپ ؛2014 همکاران، و هیلر ؛2015، همکاران و جانسن

  2013 همکاران، و هریس
 سازيمدل کلامی، بازخوردهاي طریق از توانمندي باورهاي القاي عاملیت،

  خودتنظیمی توانمندي،
 گیريجهت

  هدفی
 ؛2018 همکاران، و آلتینتاس ؛2018 همکاران، و هورویتز ؛ 2017 هالمن، و الیوت

  2017 همکاران، و کلري
 توانمندي ارتقاي و نویسیهدف فرایند آموزش هدفی، يگیرجهت اصلاح

  اهداف تغییر شده، مواجه مانع با اهداف مجدد تنظیم اهداف، بازبینی

 طراحی الگوي
  انگیزشی

 آناملاي، ؛2016 یانگ، و لیو تساي، کائو، ؛2017 ژانگ، ؛2018 سانال، و تورل
 لیو ؛2008 ماهیروگلو، و ستین ؛2016 همکاران، و کاراکیست ؛2015 واه، ؛2016

 ؛2017 کسیک، و کرت ؛2008 کلر، و کیم ؛2001 کلر، و سانگ ؛2008 وانگ، و
 ریدل چاربر، دورینگ، ؛2013 کیم، و هودجس ؛2016 اوکی، و کارامت کاراکیس،
  2014 چن، ؛2016 شین، و چانگ چانگ، ؛2017 ژانگ، ؛2010 میلر، و

 حفظ و ایجاد براي تنوع ایجاد جستجوگري، تدریس، به نوین رویکردهاي خلق
 ها، ارزش با آموزش ارتباط آموزش، درازمدت و فوري منافع بیان توجه، مولفه
 به وصول براي ریزيبرنامه و فردي اهداف شناسایی قبلی، هايآموخته و اهداف
 و انتخاب احساس ادراك اراده، تقویت فراشناختی، و شناختی تنظیم ها،آن

 امور بودن منصفانه و عدالت احساس القاي شایستگی، احساس پرورش
 هايپاداش به همزمان توجه و واقعی دنیاي در هاآموخته کاربست تحصیلی،

  درونی. و بیرونی
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  آموزشی هايابزار  هافعالیت  هاهدف  جلسات

 اول جلسه

 همکاري جلب هم، با اعضا آشنایی
 جامع برنامۀ تشریح و آموزاندانش

 بر یادگیرندگان انگیزشی ارتقاي
 جامع الگوي هايآموزه اساس
 بر مبتنی رابطه ایجاد کلر، انگیزشی
 و گرتسهیل بین متقابل درك
 طراحی مفهوم تعریف آموزاندانش

 از ARCS-V الگوي و انگیزشی
 و کاربردي مثال چندین طریق

  آن، عینی رفتارهاي

 نقصان درمورد آموزاندانش با همدلانه گفتگوي آنلاین، آزمونپیش اجراي
 واکاوي مدرسه، به نسبت آموزاندانش هیجانات و احساسات واکاوي انگیزشی،

 انگیزشی ارتقاي جامع بستۀ نظري زیربناي مجمل مرور آنان، انگیزشی نیمرخ
 یادگیرندگان

 هرچه کاربرگ انگیزه،بی دوستان سناریوهاي مجموعه
 مؤثر عوامل آموزشی اسلاید بگو، تنگت دل خواهدمی

  انگیزشی نوشته عکس انگیزش، در

 (عامل شده ادراك ارتباط ارتقا دوم جلسه
Relevance( 

 من)، سالگی 80 (تولد بزرگسالی تصویر ترسیم پیشرفت، و آموزش ارتباط تشریح
 و هاتوانمندي علائق، نیازها، توجه رؤیایی)، (نویسنده من زندگی داستان نگارش

 آگاهانه خوردن تمرین من، هايضعف

 اهداف، نگارش کاربرگ بزرگسالی، تصویر کاربرگ
 تصویر نوشته عکس اهداف، با مرتبط کوتاه فیلم

 عنوان به من زندگی داستان کاربرگ بزرگسالی،
  منزل فعالیت

 جلسه
 سوم

 (عامل هیجانی تنظیم و مدیریت
Satisfaction( 

 جنبه شده، تجربه هیجانات شدت و انواع تحصیلی، هیجانات تشریح
 و هیجانات گذارينام و شناخت هیجانات، کارکرد هیجانات، دهندگیاطلاع
 و (تأیید) خود هیجانات پذیرش هیجان، هر پشت در پنهان نیازهاي به دستیابی
 با جنگ از پرهیز هیجانات، روي سواري موج (همدلی)، دیگران هیجانات پذیرش

 ذهن دادن گوش تمرین آموزش و هیجان، هر به مؤثر دهی پاسخ هیجانات،
  (موسیقی) آگاهانه

 شناخت کاربرگ تحصیلی، هیجانات آموزشی اسلاید
 سناریوي احساسات، گذارينام کاربرگ احساسات،
 احساسات، بنديدرجه کاربرگ انصافی،بی ادراك
 کلامبی موسیقی هیجانات، به مربوط نوشته عکس
  منزل فعالیت به مربوط هیجانات کاربرگ و ملایم

 جلسه
 چهارم

 (عامل تحصیلی خودباوري
Confidence( بازسازي بر مبتنی 

 و شناختی

 و خودباوري باطل دور از عینی هايمثال ارائه و تحصیلی، خودباوري تعریف
 با سازخودناتوان تفاسیر برابر در مندسازخودتوان تفاسیر بر تاکید پایین، عملکرد
 یا زااسترس رخداد شناسایی )،ABCDE تفکر (مدل آلیس تفکر مدل از استفاده

 )،B( انگیزاننده رخداد دربارة سازخودناتوان تفاسیر یا باورها تعیین )،A( انگیزاننده
 یا مجادله )،C( سازخودناتوان تفاسیر یا باورها رفتاري/احساسی پیامدِ شناسایی
 براي شناختی خطاهاي به حمله متعاقب یابیانرژي )،D( منفی افکار با مقابلۀ
 و تحصیلی شکست در رایج بنیادین باورهاي )،E( زااسترس موقعیت با رویارویی
 آگاهانه ذهن تنفس تمرین انگیزشی، نیمرخ در باورها این نقش اهمیت بر تأکید

 اسلاید من، تحصیلی خودباوري سنجش کاربرگ
 کاربرگ خودباوري، در مؤثر عوامل آموزشی
 آموزشی اسلاید من، منفی و مثبت هايخودگویی
 عنوان به باورها کاربرگ معیوب، شناختی چرخه

  منزل فعالیت

 جلسه
  پنجم

 (عامل تحصیلی خودباوري
Confidence( اصلاح بر مبتنی 

 رفتارهاي و خودارزشمندي احساس
  گرخودتخریب

 بهانه و (عذر گرخودتخریب رفتاري الگوهاي و ارزشمندي احساس سقوط از ترس
 علل در کنکاش افراطی)، گراییکمال کلاس، از غیبت کاري،اهمال آوردن،
 گرخودتخریب رفتارهاي شناسایی مشابه، رفتارهاي دیگر و تحصیلی کارياهمال

  اسکن)، (بادي بدن وارسی تمرین ان،آموزدانش روزانه رفتارهاي در

 رفتار آموزشی اسلاید پیشگویی، اثر سناریو
 چالش و من بنیادین باورهاي کاربرگ گر،خودتخریب

 با (همراه من گرخودتخریب رفتارهاي کاربرگ ها،آن با
  شده) تکمیل هاينمونه

 جلسه
 ششم

 (عامل مثبت هیجانات ارتقا
Satisfaction(  

 تشریح و تحصیلی هايموقعیت در انآموزدانش مثبت هیجانی تجارب بررسی
 پوستر تکنیک دلسوز، معلم از قدردانی تجربه فردي، کارکرد افزایش بر آن اثرات
 ذهن تکلیف انجام تمرین من، داشتنی دوست درس داستان مثبت، من هنري

 آگاهانه

 معلم، از تشکر کاربگ تحصیلی، خوب اتفاقات کاربرگ
 انجام کاربرگ و من بخش لذت هايفعالیت کاربرگ
 کوتاه فیلم منزل، فعالیت عنوان به آگاهانه ذهن تکلیف

  جلسه موضوع با مرتبط

 جلسه
  هفتم

 رشد و سازگارانه اسنادي سبک ارتقا
 (عامل نگرتحولی ذهنی آمایه

Confidence:(  

 پایدار/ اسنادهاي علی، اسنادهاي ویژگی ناسازگارانه، / سازگارانه علی اسنادگزینی
 کاربرگ و غیرشخصی شخصی/ اسنادهاي اختصاصی، فراگیر/ اسنادهاي ناپایدار،
 و تحولی ذهنی هايآمایه تشریح منفی، هايموقعیت در اسنادي هايویژگی ثبت
 اهداف مجدد سازماندهی دارد؟). رشد قابلیت یا است ذاتی امري هوش (آیا ثابت

 و تسلطی و عملکردي اهداف تمایز پیشرفت، هايهدف مدل براساس تحصیلی
  آگاهانه ذهن نشستن تمرین آن، پیامدهاي

 آمایه آموزشی اسلایدهاي تحصیلی، اسناد سناریوهاي
 تحصیلی اسنادهاي کاربرگ اسنادي، سبک و ذهنی

  روزانه، هايفعالیت کاربرگ من،

 جلسه
 )Volition (عامل مسئله حل هشتم

 مشکل، دقیق تعریف مشکل، با مواجهه و (پذیرش مسئله حل فرایند آموزش
 نسبت مغزي بارش و منفی و مثبت هايجنبه بررسی احتمالی، هايحل راه نوشتن
 تکنیک اجراشده)، حل راه ارزیابی آن، اجراي و حلراه یک انتخاب ،مسئله به

 عدم بر تأکید ،مسئله حل فرایند در مثبت و منفی خود گفتگوي دانا، پیر با ملاقات
 منظر از همدلانه نگاه بر تأکید و موضوع یک به نسبت تعصب و تکانشگري

 افکار قطار تمرین موضوع، به دیگري

 موضوع با مرتبط آموزشی اسلاید ،مسئله حل سناریو
 شده، تکمیل نمونه با همراه مسئله حل کاربرگ جلسه،
  منزل فعالیت عنوان به افکار قطار آگاهی ذهن کاربرگ

 آموزش و فراشناختی تنظیم  نهم جلسه
  )Volition (عامل مطالعه راهبردهاي

 گرایی،کمال از دور به و واقعی شکل به روزانه برنامه مدت، کوتاه اهداف تعیین
 انتخاب کوچک، هايگام اهمیت تشریح اهداف، از دقیق و جزئی عینی، بیان

 گرایی،کمال تله سخت)، خیلی نه و ساده خیلی (نه برانگیزچالش هايفعالیت
 و سازماندهی) معنایی، بسط (مرور، شناختی راهبردهاي معرفی پذیري،انعطاف
 کردن، حفظ تقویت مطالعه، دهی)نظم و نظارت و کنترل ریزي،(برنامه فراشناختی
 ایجاد ساختن، برجسته نویسی،خلاصه ذهنی، تصویرسازي نویسی،حاشیه اهمیت
 تمرین مدت، کوتاه اهداف براساس لازم زمان تعیین نقشه، ترسیم مفهومی، شبکه

  بدن)، مختلف هايبخش بر انتخابی (تمرکز آگاهانه ذهن رفتن راه

 راهبردهاي اسلاید مدت، کوتاه نویسی هدف کاربرگ
 دهیسازمان معنایی، گسترش و بسط مرور، و تکرار

  روزانه هايفعالیت کاربرگ پیچیده، و ساده مطالب

 جلسه
  دهم

 تحصیلی زندگی سبک سازه معرفی
  محورسلامت

 با جلسات این در شده ارائه آموزش ارتباط بیان و پژوهش وابسته متغیر تشریح
  تست) (پست آنلاین هنامپرسش تکمیل تحصیلی، سلامت رفتارهاي ارتقاي

 عکس دیداري، تقشه تهیه من، هايآموخته کاربرگ
  آنلاین. هنامپرسش انگیزشی، نوشته
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 بر مبتنی واقعی: بافت در مداخله اجراي پنجم: گام
 و اجرا آموزشی، برنامه طراحی از بعد مداخله، ينگارنقشه مدل
  گیرد.می قرار کار دستور در آن ارزیابی سپس

   1آزمایشی اجراي الف)
 و شده طراحی بسته 3اثربخشی و 2کارآیی تأمین جهت
 ریچمن، و دي فراسر، (گالینسکی، 4درمانی وفاداري معیار برآورد
 از یکی در مطالب کلی رئوس اصلی، اجراي از قبل )،2012
 و حضوري شکل به هفتم) (پایه تهران بیست منطقه مدارس
 به اجراپیش این شد. اجرا 19 کوید پاندمی شیوع از قبل

 بیشتر، بخشلذت هايفعالیت به نیاز داد نشان محققین
 زبان تخصیص اختصاصی، سناریوهاي از گیريبهره همچنین

 پسندنوجوان غیرعلمی اصلاحات کاربرد و نوجوانی خاص
 کنندگانمشارکت به آموزشی موضوعات بهتر درك در تواندمی

 نهایی طراحی در مذکور موارد جهت همین به باشد. کنندهکمک
 بازخوردهاي اجرا،پیش در مثال عنوان به شد. لحاظ هابسته
 افکار، با مداوم کار تکرار از ناشی خستگی بر مبنی انآموزدانش
 بر متمرکز جلسات که شکلی به شد؛ جلسات ترتیب تغییر باعث
 این به و گیرد قرار شناخت بر متمرکز جلسه دو بین هیجان
 شدن اضافه همچنین بکاهد. احتمالی خستگی از ترتیب

 هايمثال کمک به آموزش، فضاي به بیشتر عملی سناریوهاي
 موارد از کلاس، در شده مطرح مباحث از انآموزدانش خود

 این بر علاوه شد. لحاظ اصلی اجراي در که بود دیگري
 هاشناخت و انگیزش هدفی، يگیرجهت چون فنی اصطلاحات

 اجراي از پس درنهایت شدند. جایگزین ترملموس اصطلاحات با
 از آموزدانش نسخه نام ان،آموزدانش از نظرسنجی با آزمایشی

 و کرد تغییر »پیشرفت دومینوي« به »انگیزشی طراحی«
 به بسته معرفی براي منتخب نام این اصلی اجراي در بنابراین
 به آموزشی بسته ارائه این بر علاوه شد. ارائه انآموزدانش
 درباره آنان از نظرسنجی و انگیزش حوزه متخصصان از چندتن
 ارتقاي جهت شد. انجام هم نظر مورد بسته روایی و کارآیی
 و سنجش راهبردهاي از شده طراحی مداخلات 6روایی و 5اعتبار
 شکل به آموزشی، 8محتواي و آموزشی 7بافت بر نظارت
 و هافیلم صوتی، هايفایل سازيذخیره و حفظ هايروش

 دقیق نظارت و مجازي هايگروه در شده ارائه آموزشی مطالب
 شد. برده بهره جلسات اجرایی محتواي بر راهنما اساتید

                                                              
1 Pilot  
2 Efficacy  
3 Effectiveness  
4 Treatment Fidelity 
5 Reliability  
6 Validity  
7 Context  
8 Content  

 هايگواهی اخذ به توجه با مربی، 9شایستگی معیار همچنین
 آموزشی هايکارگاه طراحی زمینه در گرتسهیل توسط مرتبط
 تحصیلی مشاور تربیت و یادگیري شناسیروان اصول بر مبتنی
  شد. برآورده
 غیرمنتظره شیوع با است ذکر شایان اصلی: اجراي ب)
 نهایی، مرحله در حاضر پژوهش اجرایی روند ،19 کوید پاندمی

 بررسی با جدید، شرایط در گشت. مهمی تغییرات دستخوش
 هاياپلیکیشن کاربست یادگیرندگان، آفلاین و آنلاین مداخلات
 است تردقیق و بهتر اگرچه گرفت. قرار کار دستور در موبایلی

 طریق از 19 کوید شیوع دوران در مجازي مداخلات که
 و شده پشتیبانی مجازي واقعیت چون روزآمد هايتکنولوژي
 (تروینو، گیرد صورت آنلاین وب صفحات بستر در هافعالیت
 دلیل به امر این اما )،2021 ،10مائو و جانسن نائو، رافانتان،
 عدم زیرساخت، هايسیستم آمادگی عدم و ناگهانی شیوع
 همچنین و نیاز مورد تجهیزات به افراد همه دستیابی امکان
 مداخلات اجراي صفحات، این با کار براي ايرسانه سواد عدم
 در ).2021 ویلیامز، و گزل واشبورن، (بیچ، کندمی محدود را

 مثل موبایل هاياپلیکیشن طریق از مداخلات اجراي حال عین
 بلکه برده، بالا شرایطی چنین در را اجرا سرعت تنها نه 11زوم

 همه براي را چنینی این خدمات به ترراحت دستیابی امکان
 تولاي، (کولینز، کندمی فراهم اقتصادي اجتماعی هايوضعیت

 از مداخلات ارائه اگرچه ).2019 ،12دادس و هاوز پیترووسکا،
 کاربرد سهولت دلیل به شخصی همراه تلفن هايدستگاه طریق

 داوطلبان و مراجعان استقبال مورد دلخواه مکان و زمان و
 دارد. درپی هم مهمی ملاحظات اما است، آموزشی هايدوره
 در اجرا قابلیت که است نظري الگوي کاربرد مهم، مسئله اولین
 الگوي عنوان به کلر الگوي انتخاب باشد. دارا را مجازي فضاي

 افزارهاينرم طریق از اجرا با کاملا حاضر، پژوهش زیربنایی
 در کلر الگوي کاربست قابلیت است. منطبق و همسان موبایلی
 است شده تأیید متعددي مطالعات توسط مجازي هايآموزش
 اولین بنابراین و )2018 کلر، و لی ؛2018 سانال، و (تورل

 بر مبتنی شد. تأمین برنامه مجازي اجراي در مهم ضرورت
 مداخلات تحول براي )2018( همکاران و رانی هايآموزه
 سازيعینی جهت اجتماعی، هايرسانه تکنولوژي با مرتبط
 تحصیلی، هايموقعیت در هاآن کاربست و انگیزشی مفاهیم
 عکس آموزشی، اسلایدهاي آموزشی، هايفیلم ارائه و تهیه
 دستور در آموزشی مطالب پاورپوینت و سناریوها ارائه ها،نوشته

                                                              
9 Competence  
10 Tervino, Raghunathan, Nao, Jensen & Mao  
11 Zoom 
12 Coolinse, Tully, Piotrowska, Hawes & Dadds  
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 آموزشی هايکاربرگ و سناریوها تمام همچنین گرفت. قرار کار
 شدند. پشتیبانی شده تکمیل هايمثال توسط برنامه، دو هر در
 با مرتبط فیلم یک پخش طریق از محقق جلسه هر ابتداي در

 سؤالی طرح متعاقبا و دیداري، الگوي یک ارائه یا موضوع
 رو پیش جلسه محتواي از ذهنی آمادگیپیش برانگیز،چالش
 هر پایان در همچنین کرد.می ایجاد کنندگانمشارکت براي
 دیداري فایلی قالب در شده گفته مطالب از ايخلاصه جلسه
   شد. ارائه مخاطبان به پاورپوینت) یا نوشته (عکس
 مرحله این در شده: طراحی برنامه ارزیابی ششم: گام
 هايهنامپرسش دوم، گام در منتخب عملکردي اهداف براساس
 مرحلۀ در الکترونیکی، هنامپرسش لینک طریق از مربوطه
 آوريجمع هاپاسخ و شده ارائه انآموزدانش به ،آزمونپیش

 10 مدت به آزمایش گروه کنندگانمشارکت براي سپس شدند.
 برنامه« مختلف هايمهارت ،1399 ماه آبان سوم هفته از هفته
 آوريجمع جهت پایان در شد. ارائه »انگیزشی طراحی جامع
 گروه اعضاي اختیار در هاهنامپرسش لینک ،آزمونپس نتایج

   گرفت. قرار کنترل و آزمایش
  

  هایافته
 پسر هشتم و هفتم کلاس انآموزدانش حاضر پژوهش در

 توصیفی هاياندازه  3 جدول بخش این در داشتند. حضور
 ايمقابله رفتارهاي به مربوط استاندارد انحراف و میانگین
 زندگی سبک بازدارنده و گرتسهیل رفتارهاي و تحصیلی
 در کنترل و آزمایش هايگروه در را محورسلامت تحصیلی
  دهد.می نشان آزمونپس و آزمونپیش زمانی مقاطع
 و (گروه) آزمودنی بین عامل اثر آزمون منظور به ادامه در
 شدة آوريجمع هاياندازه بر (زمان) آزمونی درون عامل

 مقابله راهبرد شامل تحصیلی مقابله راهبردهاي هايزیرمقیاس
 حمایت بر مبتنی راهبرد و اجتنابی مقابله راهبرد گرایشی،
 تحصیلی زندگی سبک بازدارنده رفتارهاي همچنین، و اجتماعی
 و سازيخودناتوان ناانطباقی، گراییکمال شامل محورسلامت

 سبک گرتسهیل رفتارهاي نهایت، در و شده آموخته درماندگی
 تحصیلی، سرزندگی شامل محورسلامت تحصیلی زندگی
 هايگروه در تحصیلی بینیخوش و نگرتسلطی گزینیهدف

 از آزمونپس و آزمونپیش زمانی مقاطع در کنترل و آزمایش
 از قبل شد. استفاده ساده مختلط واریانس تحلیل آماري روش

 عامل اثر آزمون منظور به مزبور آماري فن کارگیريهب
 هاياندازه بر (زمان) آزمونیدرون عامل و (گروه) آزمودنیبین
 تحصیلی مقابله راهبردهاي هايزیرمقیاس شدة آوريجمع
 راهبرد و اجتنابی مقابله راهبرد گرایشی، مقابله راهبرد شامل

 سبک بازدارنده رفتارهاي همچنین، و اجتماعی حمایت بر مبتنی

 ناانطباقی، گراییکمال شامل محورسلامت تحصیلی زندگی
 رفتارهاي نهایت، در و شده آموخته درماندگی و سازيخودناتوان
 سرزندگی شامل محورسلامت تحصیلی زندگی سبک گرتسهیل

 ايمقابله رفتارهاي استاندارد انحراف و میانگین هاياندازه .3 جدول
 تحصیلی زندگی سبک بازدارنده و گرتسهیل رفتارهاي تحصیلی،

 و آزمونپیش در کنترل و آزمایش هايگروه در تحصیلی محورسلامت
 )=30n( آزمونپس

  M  SD  گروه    مرحله                             متغیر 

  گرایشی مقابله راهبرد
  74/10  40/100  آزمایش  آزمونپیش

  42/10  27/99  کنترل
  03/10  07/112  آزمایش  آزمونپس

  33/10  75/99  کنترل

  اجتنابی مقابله راهبرد
  95/9  33/43  آزمایش  آزمونپیش

  67/9  08/43  کنترل

  46/9  80/29  آزمایش  آزمونپس
 41/9  40/43  کنترل

 بر مبتنی راهبرد
  اجتماعی حمایت

  79/8  60/46  آزمایش  آزمونپیش
  62/8  40/46  کنترل

  48/8  27/56  آزمایش  آزمونپس
  53/8 80/45  کنترل

  شده آموخته درماندگی
  93/3  27/13  آزمایش  آزمونپیش

  40/3  07/13  کنترل
  59/3  73/8  آزمایش  آزمونپس

  10/3  33/13  کنترل

  سازيخودناتوان

  09/3  47/10  آزمایش  آزمونپیش
  17/3  19/10  کنترل  
  48/3  02/6  آزمایش  آزمونپس

  53/3  60/10  کنترل

  ناانطباقی گراییکمال
  08/4  93/14  آزمایش  آزمونپیش

  36/4  70/14  کنترل

  48/4  87/8  آزمایش  آزمونپس
  53/4  53/14  کنترل

  تحصیلی بینیخوش
  32/4  11/32  آزمایش  آزمونپیش

  41/4  80/31  کنترل
  48/4  86/37  آزمایش  آزمونپس

  53/4  13/31  کنترل

  تسلطی گزینیهدف
  04/4  95/26  آزمایش  آزمونپیش

  11/4  67/26  کنترل

  22/4  20/32  آزمایش  آزمونپس
  27/4  60/26  کنترل

  تحصیلی سرزندگی
  78/4  27/22  آزمایش  آزمونپیش

  94/4  53/22  کنترل

  42/4  67/28  آزمایش  آزمونپس
  34/4  80/21  کنترل
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 آزمون تحصیلی، بینیخوش و نگرتسلطی گزینیهدف تحصیلی،
 تایید و آزمون ،1خطا هايواریانس همگنی تعیین براي لون
  ).4 (جدول شدند

 براي خطا هايواریانس همگنی از نیز آزمون این نتایج
 مقابله راهبردهاي هايزیرمقیاس شدة آوريجمع هاياندازه

 و اجتنابی مقابله راهبرد گرایشی، مقابله راهبرد شامل تحصیلی
 رفتارهاي همچنین، و اجتماعی حمایت بر مبتنی راهبرد

 شامل محورسلامت تحصیلی زندگی سبک بازدارنده
 شده آموخته درماندگی و سازيخودناتوان ناانطباقی، گراییکمال

 تحصیلی زندگی سبک گرتسهیل رفتارهاي نهایت، در و
 گزینیهدف تحصیلی، سرزندگی شامل محورسلامت
 کند.می دفاع تجربی طور به تحصیلی، بینیخوش و نگرتسلطی

 دو شامل گروهیدرون عامل که آنجا از حاضر، پژوهش در
 هايمقایسه براي آزادي درجات مقدار آنکه، ضمن است، سطح
 شد، خواهد صفر با برابر آزمودنیدرون عامل سطوح بین زوجی
 گروهیدرون هايواریانس همگنی از اطلاع براي احتمال مقدار

 عامل اثر براي متغیري زوج همبستگی ضرایب برابري و
 گزارش شرایط، این در بنابراین، شود.نمی محاسبه گروهیدرون

 و هاواریانس همگنی تعیین هدف با موخلی کرویت مفروضۀ
 عامل سطوح زوج بین همبستگی ضریب مقداري واحد در تشابۀ
   است. ناپذیرتوجیه آزمودنی،درون

 که داد نشان ساده مختلط واریانس تحلیل آماري فن نتایج
 تحصیلی مقابله راهبرد بر (زمان) گروهی درون عامل اصلی اثر

 راهبرد )،]F )1 و h 05/0<P 76/5 = )28 ,2 =17/0[ گرایشی
 و 2h 05/0 <P 43/4 = )28 =14/0[( اجتنابی تحصیلی مقابله

1( F[،( اجتماعی حمایت بر مبتنی مقابله راهبرد )]2 =13/0 h

,05/0P<  21/4 = )28 1 و( F[،( درماندگی بازدارندة رفتار 
 )،]F )1 و h 05/0<P 56/4 = )28 2 =14/0[( شده آموخته
 = 2h 05/0 <P 02/6 =18/0[( سازيخودناتوان بازدارنده رفتار

 =16/0[( ناانطباقی گراییکمال بازدارنده رفتار )،]F )1 و 28(
                                                              
1 Levene's Test of Equality of Error Variance  

2, h 05/0 <P 21/5 = )28 1 و( F[،( گرتسهیل رفتار 
 )1 و h 05/0, <P 30/6 = )28 2 =18/0[( تحصیلی بینیخوش

F[،( تسلطی گزینیهدف گرتسهیل رفتار )]2 =15/0h 05/0 <P
 تحصیلی سرزندگی گرتسهیل رفتار و )]F )1 و 28( = 89/4,
)]15/0= 2 h 05/0 <P 77/4 = )28 1 و( F[( آماري لحاظ از 

    بود. معنادار
 عوامل تعاملی اثر به مربوط نتایج بخش، این در همچنین،

 تحصیلی مقابله راهبرد بر نیز گروهی بین و گروهی درون
 راهبرد )،]F )1 و 2h 05/0, <P 90/4 = )28 =15/0[ گرایشی
 و 2h 05/0 <P 99/4 = )28 =15/0[( اجتنابی تحصیلی مقابله

1( F[،( حمایت دریافت بر مبتنی تحصیلی مقابله راهبرد 
 رفتار )،]F )1 و 2h 05/0<P 40/5 = )28 =16/0[( اجتماعی
 h 05/0 <P 77/5 2 =17/0[( شده آموخته درماندگی بازدارنده

 تحصیلی سازي خودناتوان بازدارنده رفتار )،]F )1 و 28( =
)]27/0= 2 h 05/0 <P 34/10 = )28 1 و( F[،( بازدارنده رفتار 

 )1 و 2h 05/0<P 86/8 = )28 =24/0[( ناانطباقی گراییکمال
F[،( تحصیلی بینیخوش گرتسهیل رفتار )]2 =24/0 h

,05/0P<  67/8 = )28 1 و( F[،( گزینیهدف گرتسهیل رفتار 
 رفتار و )]F )1 و h 05/0 <P 31/6 = )28 2 =18/0[( تسلطی
 = 2h 05/0 <P 57/7 =21/0[( تحصیلی سرزندگی گرتسهیل

  بود. معنادار آماري لحاظ از )]F )1 و 28(
 راهبرد بر نیز گروهی بین عامل اصلی اثر نتایج ادامه، در
 و 2h 05/0<P 84/6 = )28 =20/0[ گرایشی تحصیلی مقابله

1( F[،( اجتنابی تحصیلی مقابلۀ راهبرد )]2 =18/0h 05/0 <P
 اجتماعی حمایت بر مبتنی مقابله راهبرد )،]F )1 و 28( = 05/6,
)]21/0= 2 h 05/0, <P 35/7 = )28 1 و( F[،( بازدارندة رفتار 

 و 2h 05/0<P 39/5 = )28 =11/0[( شده آموخته درماندگی
1( F[،( تحصیلی سازيخودناتوان بازدارندة رفتار )]2 =20/0 h

,05/0P< 78/6 = )28 1 و( F[،( کمالگرایی بازدارنده رفتار 
 رفتار )،]F )1 و 2h 05/0 <P 39/6 = )28 =12/0[( ناانطباقی
 = 2h 05/0<P 43/11 =29/0[( تحصیلی بینیخوش گرتسهیل

  خطا واریانس همگنی براي لوین آزمون نتایج .4 جدول
  معناداري F  آمارة  2 آزادي درجه  1 آزادي درجه  متغیر
  69/0  16/0  28  1  گرایشی مقابله
  20/0  77/1 28  1  اجتنابی مقابله
  77/0  09/0 28  1  اجتماعی حمایت دریافت بر مبتنی مقابله

  56/0  34/0 28  1  شده آموخته درماندگی
  70/0  15/0 28  1  سازيخودناتوان

  34/0  93/0 28  1  ناانطباقی گراییکمال
  45/0  58/0 28  1  تحصیلی بینیخوش
  69/0  17/0 28  1  تسلطی گزینیهدف

  72/0  13/0 28  1  تحصیلی سرزندگی
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h 2 =20/0[( تسلطی گزینیهدف گرتسهیل رفتار )،]F )1 و 28(

,05/0P<  07/7 = )28 1 و( F[( سرزندگی گرتسهیل رفتار و 
 لحاظ از )]F )1 و 2h 05/0<P 05/8 = )28 =22/0[( تحصیلی
  بود. معنادار آماري
 

  بحث و گیرينتیجه
 هايپژوهش هايیافته با همسو حاضر، پژوهش نتایج اساس بر

 ؛2018 مور، و لی ؛2019 دافرتی، ؛2018 سانال، و (تورل پیشین
 ژانگ، ؛2017 کسیک، و کرت ؛2016 آگنولی، ؛2018 وو،

 بر مبتنی آموزشی ۀبرنام توسعه کنندهتعیین نقش از )2017
 چون شایعی هايپدیده از گذار بر کلر انگیزشی طراحی الگوي
 شد. حمایت یادگیرندگان در انگیزگیبی و انگیزش نقصان
 مفاهیم و مدل این اثربخشی متعدد مطالعات و هاگزارش
 آموزش چون آموزشی متنوع هايموقعیت در را آن بنیادین
 الکترونیکی هايکتاب طراحی و آموزشی افزارهاي نرم آنلاین،

 ژانگ، ؛2018 سانال، و (تورل حضوري اموزش همچنین و
 ؛2015 واه، ؛2016 آناملاي، ؛2016 همکاران، و کائو ؛2017

 و لیو ؛2008 همکاران، و ستین ؛2016 همکاران، و کاراکیست
 مختلف هايرشته آموزش )،2001 کلر، و سانگ ؛2008 وانگ،
 ریاضیات، جغرافیا، شیمی، دوم، زبان یادگیري چون علوم

 و ویسر ؛2008 کلر، و (کیم آموزشی هايپیام طراحی و پزشکی
 سطوح همچنین و )1990 ویسر، و کلر ؛2002 همکاران،
 اند.داده نشان دانشگاه، تا گرفته مدرسه از آموزش مختلف
 هايبرنامه اثرگذاري فرهنگی بین مطالعات براساس همچنین
 در هم آن انگیزشی طراحی جامع الگوي بر مبتنی ايمداخله
 و کارامت کاراکیس، ؛2017 کسیک، و (کرت غربی جوامع
 و ریدل چاربر، دورینگ، ؛2013 کیم، و هودجس ؛2016 اوکی،
 چون شرقی جوامع در هم و )2008 کلر، و کیم ؛2010 میلر،

 چانگ، ؛2016 آناملاي، ؛2017 (ژانگ، چین و تایوان مالزي،
 است. شده تأیید )2014 چن، ؛2015 راه، ؛2016 شین، و چانگ
 هايمهارت خزانه در بسط که دهدمی نشان پژوهش این نتایج

 وجه چند گیريشکل به کمک طریق از یادگیرندگان انگیزشی
 ارتباط)، ادراك و توجه شامل ( علاقه بعد شامل یکدیگر مکمل

 هاياسنادگزینی باورها، اصلاح (همچون تحصیلی خودباوري
 (همچون هیجانی بعد نگر)تحولی ذهنی هايآمایه انطباقی،
 خودتنظیمی بعد و مثبت) هیجانات ارتقاي و هیجانات تنظیم

 تعامل و فراشناختی) و شناختی تنظیم و عاملیت اراده، (پرورش
 اتخاذ یادگیرندگان، انگیزشی نیمرخ تعیین در مختلف، ابعاد بین

 رفتارهاي کاهش و تحصیلی سلامت گرتسهیل رفتارهاي
 برخوردار ايملاحظه قابل نقش از تحصیلی سلامت بازدارنده

 موارد بر انگیزشی، طراحی جامع برنامه ساخت در بنابراین است.
   شد: تأکید زیر

 آن به انگیزشی طراحی جامع بسته در که عاملی اولین
 با )2016( رنینجرس و هایدي است. توجه عامل شد، پرداخته
 جداسازي ضمن درونی، علاقه و موقعیتی علاقه دقیق تشریح
 وافر اهمیت بر یادگیري، مختلف هايبخش در مفهوم دو این
 توجه نگاه، این بر مبتنی دارند. تاکید انگیزشی پدیده این

 ادراك علاقه میزان حاصل ابتدا در یادگیري موضوع بر متمرکز
 عمدتا موقعیتی علاقه این است. فرد دیداري میدان در شده
 همچون یادگیري محیط در مهم بافتاري عوامل دیگر توسط
 اما گردد.می ایجاد والدین گاهی و آموزشی محیط معلم،

 میزان راهبردهایی اتخاذ طریق از است قادر نیز خود یادگیرنده
 حفظ را موقعیتی توجه و کاهش را خود پرتیحواس و کسالت
 از یکی )2020(لسنیک، پیشنهادي منطق براساس نماید.

 در حواسپرتی کاهش و توجه تقویت براي مفروض مسیرهاي
 یا آگاهی توجه تمرینات منطق بر تأسی آموزش، و یادگیري

 هیجانی، تنظیم بر علاوه تمریناتی چنین است. مایندفولنس
 و دقت و بخشیده بهبود را فراشناختی و شناختی عملکرد قادرند
 ).2020ماتسوبا، ؛2020گلاتی، و (کورتی دهند افزایش را توجه
 به منجر مایندفولنس تمرینات بر مبتنی هايآموزش نوع این

 زندگی تجربیات در تازه کشف و سهولت هشیاري، افزایش
 به ايفزاینده هوشیاري چنین خواهدشد. یادگیرندگان تحصیلی
 عناصر از رهایی و حال زمان بر تمرکز جهت فرد توانمندي
 برنامه تمرین هر انجام کند.می کمک محیطی غیرمرتبط

 توانایی و ظرفیت تواندمی آگاهانه و هدفمند طور به آگاهیذهن
 نظام یک عنوان به و داده افزایش را اطلاعات پردازش نظام
 گردد. غیرمرتبط ذهنی درگیري یک شروع مانع اولیه هشدار
 زندگی سبک به عموما مداخلاتی، هايبرنامه چنین این

 به نسبت گیرد می یاد فرد آن در که شودمی تبدیل مشخصی
 زندگی به نسبت و کرده پیدا بیشتري حساسیت اطرافش محیط
 بینش سبک این باشد. داشته بیشتري کنترل احساس خود
 را انطباقی و آگاهانه و ارادي پاسخ توان کسب بدیع، و جدید

 فرد ضروري، توانمندي چنین کسب درنتیجه دهد.می افزایش
 چون تحصیلی موقعیت با نامرتبط احساسات از را خود است قادر

 متمرکز آموزشی ترمهم موضوع بر و بخشیده رهایی کسالت
 یک داراي زندگی رویدادهاي با مواجهه در آگاهذهن فرد شود.

 معطوف حال به را خود توجه و بوده قضاوت بدون رویکرد
 افزایش به هم مداخلاتی چنین تأثیرگذاري مکانیسم سازد.می

 و مثبت هیجانات تجربه به هم و حال زمان به نسبت هوشیاري
 این به گردد.برمی بیشتر خودتنظیمی براي کمک به همچنین
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 تسهیل و ایجاد واسطه به تواندمی هاییآموزش چنین معناکه
 بر تحصیلی، امید مثبت و سازفعال هیجان چون مثبت هیجانات
 و تحصیلی سرسختی و هدف به معطوف رفتارهاي انتخاب
 به آگاهیذهن باشد. اثرگذار تحصیلی هايفعالیت در قدم ثبات
 به نسبت آگاهی افزایش و منفی احساسات تعدیل واسطه

 مهمی نقش تحصیلی سرزندگی در تواندمی شخصی هیجانات
 این بر علاه )1397 همکاران، و الدینی (تاج باشد داشته

 کاهش هشیاري، و توجه افزایش بر تنها نه آگاهیذهن تمرینات
 یادگیرندگان تحصیلی سرزندگی و سرسختی افزایش کسالت،
 است. مؤثر نیز تحصیلی خودتنظیمی فرایند در بلکه است؛ مؤثر
 آن هدایت و توجه خودتنظیمی توانایی آگاهیذهن جاکه آن از
 دیده آموزش یادگیرندگان است، مشخص تجربه یک طرف به

 موقعیت یک در قادرند شناختی،روان منظر این براساس
 حفظ در سعی و ساخته معطوف تکلیف به را خود توجه مفروض
 راهبردهاي انواع از استفاده امر این باشند. داشته آن روي توجه

 با تا بود خواهد قادر بیشتر فرد و کندمی تسهیل را خودتنظیمی
 و بهبود جهت در فراشناختی و شناختی راهبردهاي از استفاده
 قید بدون و بلاواسطه پذیرش بردارد. گام خود یادگیري افزایش

 یادگیرنده شودمی باعث آگاهی، ذهن تمرینات از حاصل شرط و
 خوبی به را موقعیت ابتدا تحصیلی، هايموقعیت با برخورد در

 راه سر بر موانع و بگیرد درنظر را خود هايتوانایی کرده ادراك
 و ادراك خود در را آن با مرتبط هیجانات و هدف به رسیدن
 با برخورد براي متعددي هايراه شد خواهد قادر درنتیجه بپذیرد.
 درنهایت نماید. ریزيبرنامه به اقدام سپس و بیافریند چالش
 و ریزيبرنامه خود، اهداف انتخاب با فعالانه فرادي چنین
 قرار تأثیر تحت را یادگیري مختلف راهبردهاي از استفاده

 کمک یادگیرنده در عاملیت تفکر رشد به نگرشی چنین دهد.می
 تقویت ضمن شده، ادراك عاملیت این درنتیجه و کرد خواهد
 را محورسلامت تحصیلی زندگی سبک رفتارهاي  رهیاب، تفکر
 ايمقابله راهبردهاي اجراي و انتخاب به داده قرار تأثیر تحت

  شد. خواهد منجر اثربخش
 آموزشی بسته این طراحی در که مهمی بسیار مؤلفه دومین

 ارتباط بیانگر بعد، این است. شده ادراك ارتباط عنصر شد، لحاظ
 و شخصی نیازهاي ها،انگیزه ها،هدف با آموزشی مفاهیم
 در ).2018 سانال، و (تورل است افراد قبلی تجارب همچنین

 برجسته ذهنی، تصویرسازي طریق از ارتباط، بعد برنامه، این
 در یافت. پرورش گزینیهدف آموزش و هویتی ابعاد ساختن
 انآموزدانش که شد فراهم شرایطی حاضر، ايمداخله برنامه
 آینده با تحصیلی هايموقعیت میان ارتباط درك جهت فرصتی
 شرایطی چنین در باشند. داشته خود اجتماعی و شغلی

 با برخورد در بیشتري استقامت و مداومت یادگیرندگان
 تحصیلی ناسالم رفتارهاي از و داده نشان تحصیلی هايچالش
 کاريفریب و تلاش از اجتناب طلبی، کمک از اجتناب چون

 اهداف بر مبتنی مداخلات بنابراین هستند. برحذر تحصیلی
 افزایش طریق از ممکن خود بهترین برنامه چون
 همچنین و دوراندیشانه و نگرانهآینده فکري هايگیريجهت
 در تحصیلی هايموقعیت در پیشرفت هیجانات بخشیفزون
 نهایت، در و تحصیلی تعهدمندي انگیزشی، وضعیت تقویت
 شغلی آینده با تحصیلی زندگی هايدغدغه بین پیوند برقراري

 ).2020 همکاران، و (التینتاس شوندمی واقع موثر دانشجویان،
 واقعی خودهاي تصورش، در یادگیرنده وقتی دیگر بیان به

 دریک و مسیر هم را آینده خودهاي و ممکن خودهاي امروز،
 پندارد،می غیرمرتبط و دور را هاآن نکرده، ادراك جهت

 موانع عنوان به پیشرفت مسیر احتمالی هايچالش سوءتفسیر
 بیشتري احتمال به مدرسه بر متمرکز هايهویت تحقق قطعی

 با بلندمدت و مدت کوتاه مواجهه درتقابل داد. خواهد رخ
 هویت متمرکز چارچوب در را هاهویت این که هاییسرنخ

 تمرکز تغییر و انگیزشی مختلف عناصر بر کنند، جمع تحصیلی
 است. موثر تحصیلی اهداف سمت به یادگیرندگان تلاش و

 چون تکالیفی با انگیزشی، طراحی جامع برنامه در راستا دراین
 در خود ترسیم و زندگی داستان نوشتن ذهنی، تصویرسازي

 تطابق از هاییسرنخ چنین شد تلاش زندگی میانی هايدهه
 اختیار در اجتماعی و شغلی شخصی، هویت با تحصیلی هویت

 و ارتباط ادراك رابطه سو دیگر از قرارگیرد. یادگیرندگان
 يگیرجهت راهبرد افزایش واسطه به تحصیلی مثبت پیامدهاي
 است. تبیین قابل یادگیرندگان در محور تسلط هدفی

 با تحصیلی مطالبات ارتباط از بهتري ادراك که یادگیرندگانی
 عنوان به را تحصیلی هايچالش دارند، شخصی هايارزش
 را مسیر این در شکست و کرده ادراك بیشتر یادگیري فرصت
 تحقق براي یادگیرندگان این کنند.می تلقی طبیعی امري
 مداوم فعالیت بیرونی محیط در رضایت جلب نه و فردي اهداف

 به عملکردي هدفی يگیرجهت تغییر این دارند. یادگیري
 و شناختی عاطفی، پیامدهاي محور،تسلط هدفی يگیرجهت
 ).2020 همکاران، و (شیپرس دارد پی در مثبتی رفتاري
 از بخش این اثرگذاري تبیین در تواندمی که دیگري مکانیسم
 گرفتن قرار تاثیر تحت شود، واقع موثر انگیزشی، طراحی برنامه
 تحصیلی حوزه در یادگیرندگان تحصیلی خودپنداره و باورها

 شخصی زندگی با حیطه آن ارتباط ادراك از پس مشخصی
 مورد در فرد خودپنداره و باورها حتی بهتر عبارت به است.
 درس این کاربرد و اهمیت واسطه به ریاضی مثل ايویژه حیطه
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 اشتیاق بر و گرفته قرار تاثیر تحت شخصی هايهزینه برآورد و
 ارزش نظریه براساس است. مؤثر هم ویژه درس آن به تمایل و
 منفی و مثبت هايطرحواره و تحصیلی خودپنداره انتظار –

 متفاوت آنها کاربست عدم یا کاربست ادراك به باتوجه تحصیلی
 اساسی مفاهیم از استنباط با که مداخلاتی ترتیب این به است.
 اجرا، از پس اندتوانسته اند،شده ریزيطرح انتظار - ارزش نظریه

 در مشارکت علاقه، شامل متفاوت دروس انگیزشی نشانگرهاي
 را درسی واحد با مرتبط ايحرفه انتخاب به تمایل و هافعالیت
 و شین ؛ب و الف 2020 اکسلس، و ویگفیلد( دهند ارتقا

   )2019 همکاران،
 در انگیزشی عناصر کاربست جهت عملیاتی اقدام سومین در
 بر مداخلاتی هايتلاش انگیزشی، طراحی جامع برنامه بستر
 بهترین موجود، شواهد اساس بر شد. متمرکز اعتماد عنصر
 تحصیلی خودکارآمدي مفهوم اعتماد، انگیزشی عنصر معرفِ
 شواهد مرور بخش این در ).2019 سانال، و (تورل دانست
 ترینکنندهتعیین از یکی که دهدمی نشان تجربی و نظري

 طراحی جامع برنامه اثرات کننده تبیین مفهومی مسیرهاي
 بر یادگیرندگان کارآمدي بر ان،آموزدانش انگیزشی

 است مبتنی شناختی هايارزیابی و انطباقی، هاياسنادگزینی
 و یادگیرندگان تبیینی سبک اصلاح ).1400 همکاران، و (واله
 خودتوانمندساز، شناختی هايارزیابی از استفاده به تمایل
 مثبت هیجانی تجارب تسهیل ضمن که آفریندمی را فرصتی
 از شناخت و ادراك بهبود در تحصیلی، هايموقعیت به نسبت
 خودکارآمدي باورهاي شود.می واقع موثر تحصیلی هايموقیعت

 هايارزیابی اصلی هايهمبسته از یکی مثابه به یادگیرندگان
 چون شناختی هايتوانمندي پرورش طریق از آنان شناختی
 بازسازي انطباقی، هاياسنادگزینی اتخاذ و اسنادي بازآموزي
 باورهاي بر چالش خصوصا باورها، نظام اصلاح و شناختی
 گیردمی قرار تاثیر تحت را یادگیرنده خودارزشمندي که بنیادینی

 تجارب شدن تقویت ضمن تسلطی اهداف رشد همچنین و
 هايموقعیت با مواجهه در که شوندمی سبب مثبت، هیجانی
 ثبات و بهزیستی رضامندي، احساس تحصیلی، برانگیزچالش
 رفتارهاي به رجوع نرخ درنتیجه کرده تجربه بیشتري قدم

 کارياهمال چون محورسلامت تحصیلی زندگی سبک بازدارنده
 تغییر طریق از اثرگذاري این یابد. کاهش سازيخودناتوان یا

 و ساز خودناتوان باورهاي جاي به خودتوانمندساز باورهاي
 همکاران، و (دریدن دهدمی رخ مثبت هیجانات تجربه متعاقبا
 تفاسیر از استفاده به التزام منفی، تجارب با مواجهه در ).2021

 بازداري طریق از ساز خودناتوان تفاسیر برابر در مندسازخودتوان
 انگیزش نقصان ورطۀ در افراد فروغلتیدن از منفی هیجانات

 با همسو حاضر مطالعۀ نتایج اساس، همین بر .کندمی جلوگیري
 دهد،می نشان )2020 (گراهام، اسناد نظریۀ مفهومی هايآموزه
 هايویژگی با مقایسه در مناسب اسنادي هايویژگی که زمانی
 مثبت هیجانی تجارب فراگیران شوند،می فعال ناکارآمد اسنادي
 تکالیف بر را انگیزچالش تکالیف و کنندمی تجربه را بیشتري
 بیشتر تکالیف پرکیفیت انجام براي دهند،می ترجیح ساده
 از کمتر کنندهناکام رخدادهاي با مواجهه در کنند،می تلاش

 شکست از اجتناب راهبردهاي یا رسانخودآسیب رهبردهاي
 حتی و سازيخودناتوان کاري،اهمال گریزي،تلاش مانند
 نتایج مرور کلی طور به کنند.می استفاده کمتر گراییکمال

 مفروض نقش که دهدمی نشان بخش این در مطالعات
 با جایگزین تفکر الگوي یک عنوان به خودکارآمدي باورهاي
 اسنادها، اصلاح شناختی، هايارزیابی چون مفاهیمی تغییر
 شناختی پالایش کلام یک در و تحصیلی اهداف اصلاح

 زندگی سبک گرتسهیل رفتارهاي بروز در یادگیرندگان
 موي، و (بوریک است توضیح قابل تحصیلی محورسلامت
2020.(  

 توان از دفاع براي مفروض مفهومی مسیرهاي از دیگر یکی
 افزایش در یادگیرندگان انگیزشی طراحی جامع بستۀ تبیینی
 به کلر) انگیزشی الگوي در چهارم (مؤلفه رضامندي احساس
 هیجانی تجارب کاهش و مثبت هیجانی تجارب افزایش واسطه
 غیرقابل نقش بر تأکید با برنامه این در است. ردیابی قابل منفی
 به پرداختن با شد تلاش هیجانی، گريتنظیم هايسبک انکار

 روانی ظرفیت تحصیلی، هايموقعیت در هیجانی عناصر
 تغییر حال در همواره شرایط با مواجهه براي یادگیرندگان
 و یادگیرندگان رفتاري الگوهاي بینیپیش گردد. تقویت یادگیري
 هیجانی تجارب به منوط تحصیلی هايموقعیت در معلمان
 و کنترل متقابل ارتباط واسطه هیجانات و هاستآن در گوناگون
 پیشرفت انگیزش و تحصیلی پیامدهاي با شده ادراك ارزش

 ترتیب این به ).2021 همکاران، و (پارکر هستند یادگیرندگان
 ظرفیت از دفاع براي مفروض نظري مسیرهاي از دیگر یکی
 و مثبت هیجانات افزایش در انگیزشی طراحی جامع بستۀ تبیینی
 از آمده دستهب هايآموزه بر تاکید با منفی هیجانات کاهش
 )2013 ،1(فردریکسون مثبت هیجانات بسط و ساخت نظریۀ
 اثر بر )2013( فردریکسون دیدگاه طبق یابد.می امکان
 سطح رفتن بالا و افکار به دادن وسعت با شناختی پذیريانعطاف
 افزایش مثبت هیجانات و یافته کاهش منفی افکار مندي،رضایت

 تفکرات حاصل مثبت هیجانات اساس این بر یابند.می
 فراگیر، و منعطف تفکر شدن فعال با و است خودتوانمندساز

                                                              
1 Fredrickson  
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 سطح خلاق تفکر و رونده پیش و بالا سطح تفکر فعال، شناخت
 از تريگسترده طیف و شودمی بیشتر افراد وريکنش

 بر ).2013 (فردریکسون، شوندمی فعال رفتاري هايانتخاب
 از یافتهسازش اسنادي الگوي جایگزینی پرورش، فرضیۀ اساس
 شودمی سبب موقعیتی و فردي ايمقابله منابع گسترش طریق
 پاسخ مدل مدیریت در نامطلوب، اتفاقات با برخورد در فرد که

 دیگر، بیان به کند. کارآمدي احساس انگیزاننده تجارب به فردي
 در بالا نمرة که شودمی تاکید نکته این بر فرضیه این اساس بر

 عنوان به ـ حمایتی تجارب سطح در افزایش طریق از بینیخوش
 از استفاده افزایش و فردي ايمقابله منابع و ـ ارزش با منبع یک

 زا استرس رویدادهاي به پاسخ مدیریت در انطباقی راهبردهاي
 این در بنابراین ).1398 همکاران، و (کبیري شودمی واقع اثرگذار
 خلق به کمک هدف با انگیزشی، طراحی جامع برنامه از بخش
 تحصیلی بهزیستی متعاقبا و رضامندي ارتقاي بااهمیت هدف
 دهنده شکل چندگانه اطلاعاتی عناصر از هریک و انآموزدانش
 نقش بر مشخص طور به بسیط، محتوایی فکري جورچین این به

   شد. تأکید تحصیلی هیجانات اثرگذار
 بعد انگیزشی، طراحی جامع برنامه در انگیزشی عنصر آخرین

 آموزشی مداخلات شود.می شامل را خودتنظیمی و اراده تقویت
 خودتنظیمی، و عاملیت احساس ارتقاي هدف با گذشته روانی –

 حل و انتخاب هايمهارت افزایش گیري،تصمیم فرایند به کمک
 اهداف شناسایی مؤثر، ايمقابله هايمهارت افزایش و مسئله
 و اهداف به رسیدن براي ریزيبرنامه بلندمدت، و مدتکوتاه
 خودآگاهی، فرایندهاي همچنین و برنامه پیامدهاي بینیپیش

 و نتایج ارزیابی و گريخودمشاهده خودانتقادي، و خودهشیاري
 و (برگی اندداده قرار خود کار دستور در را نیاز مورد هايتقویت

 از بخش این در راستا این در ).2018 گالویتزر، ؛2019 همکاران،
 مبتنی تفکر بر هافعالیت شد تلاش انگیزشی، طراحی جامع برنامه
 متمرکز دهیخودجهت و گريخودتعیین خودراهبري، عاملیت، بر

 اهداف، خودانتخابی چون راهبردهایی آموزش بنابراین، شود.
 هنگام در اهداف تغییر و ها،آن تحقق براي پذیريمسئولیت
 انجامید. ضروري بعد این تکمیل به محیطی، موانع با مواجهه
 تسهیل طریق از منتخب، برنامه هايآموزش از بعد این اثرگذاري

 مناسب مدیریت و فراشناختی شناختی، راهبردهاي کارگیري به
 هايموقعیت در سازگارانه رفتارهاي ارتقاي موجب موجود، منابع

 طریق از یادگیرندگان تردقیق عبارت به شود.می تحصیلی
 رهنمون فعالی رفتاري سبک به هاآموزش نوع این دریافت

 یادگیري راهبردهاي کاربست ضمن بود خواهند قادر که شوندمی
 و کرده نظارت خود تحصیلی شرایط بر مداوم طور به گوناگون،

 مکانیسم بزنند. موجود موقعیت اصلاح به دست لزوم صورت در

 را اراده و خودتنظیمی هايمهارت آموزش که دیگري اثر
 اثر در یادگیرندگان درونی انگیزش افزایش کند،می اثربخش
 هايتکنیک کاربست شرایط ایجاد است. هاییآموزش چنین
 فرایندهاي بر نظارت نتایج، بینیپیش ریزي،برنامه گذاري،هدف

 اثرگذاري و تسلط درونی، کنترل احساس کردن، عمل و یادگیري
 را خود یادگیرنده و داده افزایش را تحصیلی موقعیت بر یادگیرنده

 افزایش بیند.می یادگیري فرایندهاي بر نظارت و هدایت به قادر
 داشته پی در را شناختیروان بنیادین نیاز ارضاي کنترل، احساس

 هايانگیزش این بر علاوه رود.می بالا درونی انگیزش متعاقبا و
 جاآن از شوند.می یادگیرنده هویت از بخشی مرور، به شده درونی
 کردن فراهم شامل خودتظیمی و اراده پرورش هايمهارت که

 هايتوانمندي از آگاهی خودآغازگري، دادن چون هاییفعالیت
 اهداف کسب بر موجود موانع شناسایی ظرفیت و هدفمندي خود،
 خودپیروي احساس و برانگیخته درون از یادگیرندگان است،

 دهی،خودسازمان فرایندهاي توانندمی و دارند بیشتري
 نمودهاي دیگر و موجود حمایتی منابع از استفاده کوشی،سخت
   بگذارند. نمایش به را تحصیلی محورسلامت رفتاري
 جامع برنامه« داد نشان حاضر مطالعۀ نتایج که آن وجود با
 همچنین و ايمقابله هايمهارت ارتقاي در »انگیزشی طراحی

 آموزاندانش براي محورسلامت تحصیلی زندگی سبک رفتارهاي
 گیرد. قرار توجه مورد باید آن هايمحدودیت برخی اما بوده، مؤثر

 حضوري اجراي امکان عدم پژوهشی، اقدام این جدي محدودیت
 آن از بود. 19 کوید شیوع دلیل به شده ریزيطرح مداخلات

 و چهره به چهره اجراي براي »انگیزشی طراحی« ۀبرنام جاکه
 اجراي امکان عدم و 19 کوید شیوع بود، شده بینیپیش گروهی
 عدم همچنین بود. حاضر پژوهش اصلی محدودیت آن حضوري
 مدارس در وب بر مبتنی اجراي براي لازم امکانات به دسترسی
 مرحله در پژوهش این اجراي هايمحدودیت دیگر از دولتی
 جهت موبایل هاياپلیکیشن انتخاب به را محققان که بود نهایی
 وسیله به دهیخودگزارش بر تمرکز براین علاوه کشاند. اجرا

 سنجش، نوع این دارد. همراه به هاییمحدودیت نیز هنامپرسش
 برآوردي بیش بر مبتنی 1اجتماعی تمایلات هايسوگیري دلیل به
 هايسوگیري یا و رسیدن نظر به خوب براي انگیزش سطح از

 استانداردهاي تأثیر تحت انگیزشی خودارزیابی بر مبتنی ارجاعی
 بنابراین باشد. همراه خطا با تواندمی مهم، دیگران و محیطی
 یا حضوري اجراي ضمن آتی، هايپژوهش در شودمی پیشنهاد

 براساس نیز مداخلاتی هايبرنامه چنین سنجش وب، بستر در
 همچون دهیخودگزارش به نابسته سنجش هايروش انتخاب
  شود. انجام کیفی هايروش و میکروتحلیلی هايروش

                                                              
1 Social Tendencies Biases 
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  منابع
 و .،زهرا صعادي، افتخار .،رضا پاشا، .،فرح نادري، .،بهروز افروز، آتش

 بر ارزش ـ انتظار انگیزشی الگوي تاثیر ).1397( پرویز عسگري،
 عملکرد و آموزشی اشتغال بیرونی، و درونی تحصیلی انگیزش
 )،2( 5 ،کودك روان سلامت فصلنامه ریاضی. درس تحصیلی

83-94.   
 آموزش اثربخشی ).1399( راضیه الاسلامی،شیخ و .،آرزو بداقی،

 و تحصیلی دهیخودنظم بر گريخودتعیین هايمهارت
 برنامه هايپژوهش مجله آموزان،دانش شناختیروان سرسختی

  .321-300 )،1( 10 ،درسی
 ارضغلام منشئی، .،امیر قمرانی، .،مژگان عارفی، .،فرخ جلیلی،
 شیفتگی و انگیزش بر گريخودتعیین آموزش اثربخشی ).1398(

 مجله  بیرجند، فرهنگیان دانشگاه معلمان دانشجو تحصیلی
   .58-127 )،34( 16 ،تربیتی روانشناسی مطالعات

 تیزهوش نوجوانان دیدگاه (زیرچاپ). امید شکري، هانیه.، خردمند،
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 تربیتی، شناسیروان فصلنامه تحصیلی. سلامت شناسیروان
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