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   چکیده
 ارتباط در شایستگی ادراك ايواسطه نقش بررسی حاضر، پژوهش هدف
 نوجوان آموزاندانش تحصیلی انگیزگیبی با معلمان حمایت ادراك بین
 معادلات یابیمدل روش با همبستگی - توصیفی پژوهش روش بود.

 دوم دوره نوجوان آموزاندانش تمامی شامل آماري جامعه بود. ساختاري
 به مشغول 1399- 1400 تحصیلی سال در که بود یزد شهر متوسطه
 ايخوشه گیرينمونه روش به آنها از نفر 421 میان، این از بودند. تحصیل
 هاينامهپرسش شامل گیرياندازه ابزارهاي شدند. انتخاب ايمرحله چند

 و وایرتر مک متنی، معلم حمایت ادراك )،1981( هارتر تحصیلی انگیزش
 از آماري تحلیل براي بود. )1989( هارتر کیادرا خود و )2008( اونیل
 ،SPSS-21 افزارهاينرم از و )SEM( ساختاري معادلات یابیمدل

LISREL-8.72 بین که داد نشان پیرسون همبستگی نتایج شد. استفاده 
 شایستگی ادراك و معلمان حمایت ادراك با تحصیلی انگیزگیبی

 مسیر تحلیل نتایج نینهمچ .)>05/0p( دارد وجود معناداري همبستگی
 طریق از تحصیلی انگیزگیبی با معلمان حمایت ادراك که بود آن از حاکی
 ادراك پژوهش، هايیافته براساس است. مرتبط شایستگی ادراك

 انگیزگیبی کاهش در مؤثري نقش معلمان حمایت ادراك و شایستگی
 دارند. آموزاندانش در تحصیلی

  
  کلیدي هايواژه
 شایستگی، ادراك معلمان، حمایت ادراك تحصیلی، انگیزگیبی

  متوسطه آموزاندانش
  

 

Abstract  
The purpose of the present study was to investigate the 
mediating role of competence perception in the rela-
tionship between the perception of teachers' support 
and academic demotivation of adolescent students. The 
research method was descriptive-correlation with struc-
tural equation modeling method. The statistical popula-
tion included all adolescent students of the second 
stage of high school in Yazd city, who were studying 
in the academic year 2020-2021. Among them, 421 
were selected by multi-stage cluster sampling method. 
The measurement tools included Harter's (1981) aca-
demic motivation questionnaires, textual teacher sup-
port perception, McWhirter and O'Neill (2008) and 
Harter's self-perception (1989). Structural equation 
modeling (SEM) and SPSS-21, LISREL-8.72 software 
were used for statistical analysis. Pearson's correlation 
results showed that there is a significant correlation 
between academic apathy and the perception of teach-
ers' support and the perception of competence 
(p<0.05). Also, the results of the path analysis indicat-
ed that the perception of teachers' support is related to 
academic demotivation through the perception of com-
petence. Based on the findings of the research, the 
perception of competence and the perception of teach-
ers' support have an effective role in reducing academ-
ic demotivation in students. 
 
Keywords 
Academic Demotivation, Perception of Teachers' Sup-
port, Perception of Competence, High School Students 
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 دمهمق
 روز پیشرفت با که هستند جامعه سازانآینده آموزاندانش
 علمی پیشرفت فرایند علمی، تخصص و بشري جوامع افزون
 آموزشی مؤسسات و نهادها کند.می پیدا بیشتري اهمیت آنها

 تحصیلی پیشرفت که هستند عواملی شناسایی پی در همواره
 در مهم موضوعات از یکی کنند. تضمین را آموزاندانش
 بین در انگیزه وجود تحصیلی، موفقیت و تحصیل بحث
 ،4گومز ،3اکلیز ،2امِبدي ،1(نیوکامب است آموزاندانش
 ملزومات از یکی تحصیلی انگیزه ).2009 ،6لین ،5کلاهر

 و شدت رفتار به که است چیزي و آیدمی حساب به یادگیري
 کمک یادگیرنده به آن تداوم حفظ در و بخشدمی جهت
 تحصیلی انگیزه از یادگیرنده اگر ).1394 (مؤمنی، کندمی

 کند،می توجه درس به خوبی به باشد، برخوردار بالایی
 اطلاعاتی آن بر علاوه و گیردمی جدي را درسی تکالیف
 گیردمی یاد آموزند،می او به درس کلاس در آنچه از فراتر

 بالاتري انگیزه که افرادي ).2015 ،8اسچافینر و 7اسچفیل(
 به پردازند،می فعالیت به بیشتر تحصیلی زمینه در و دارند

 دست موفقیت به تحصیل جریان در بیشتري احتمال
 ).2009 ،11هولوپانین ،10ساوالانین ،9آرو-(سالما یابندمی

 اندرکاراندست و مربیان از بسیاري تجارب متأسفانه
 از بسیاري انگیزه، فقدان که دهدمی نشان آموزشی
 هر که رسدمی نظر به و داده قرار تأثیر تحت را آموزاندانش
 جدي معضلات از یکی واقع، در است. افزایش حال در ساله
 و علاقگیبی کشوري، هر پرورش و آموزش نظام
 هايفعالیت به نسبت آن جوانان و نوجوانان انگیزگیبی

ستینگات ،12(پاتل است یادگیري به اشتیاق و تحصیلی  ،13اِ
                                                
1. Newcombe 
2. Ambady 
3. Eccles 
4. Gomez 
5. Klahr 
6. Linn 
7. Schiefele 
8. Schaffner 
9. Salmela-Aro 
10  . Savolainen 
11. Holopainen 
12. Patall 
13. Steingut 

 هاگلایه ).2018 ،17فریمن و 16پیتاچ ،15بلترایم ،14واسکوئیز
 نسبت آموزاندانش انگیزگیبی بر مبنی معلمان هايشکوه و
 اعتنایی،بی نوعی و شده محول و مرتبط وظایف انجام به
 صادقی،( دهدمی نشان را مسئله جدیت تنهایی به خود

 که دهدمی نشان هایافته ).1398 مؤمنی، و خدارحمی
 انگیزه نبود و مدرسه از زیاد غیبت ف،ضعی تحصیلی عملکرد
 مدرسه زودهنگام ترك خطر عوامل بزرگترین تحصیلی
 انگیزه علاوه، به گردد.می قلمداد آموزدانش توسط
 است فرد تحصیلی عملکرد کنندة بینیپیش آموزدانش

 ؛1396 چراغیان، و رضایی باورصاد، مقدم (فریدونی
  ).2016 ،20کلیسی ،19گودباي ،18بولکان
 نظریه تحصیلی، انگیزه حوره رایج هاينظریه از کیی

 زمینه در کلان نظریه یک که است 21گريخودتعیین
 قرار مطالعه مورد تجربی طور به که است انسانی انگیزش
 آموزاندانش انگیزه افزایش و درك براي چارچوبی و گرفته
 نوع سه گري، خودتعیین نظریه براساس کند.می فراهم
 انگیزه و 23بیرونی انگیزه ،22انگیزگی (بی زشانگی از مجزا
 و شدن درونی میزان اساس بر که دارد وجود )24درونی
 مختلف پیامدهاي به منجر خویشتن، در رفتار سازيیکپارچه
 جذب به سازي، درونی شود.می رفتاري و شناختی احساسی،
 که درحالی دارد، اشاره بیرونی هايخواسته یا هاارزش

 زمانی کند،می اشاره فرایند این نهایی رحلهم به پکپارچگی
 جدایی بخشی عنوان به بیرونی هايخواسته یا هاارزش که

 را فرایند این شوند.می تبدیل فرد شخصیت از ناپذیر
 شکل کمترین گرفت. نظر در پیوستار یک شکل به توانمی

 که است انگیزگیبی شده)، تعیین خود (یا سازي درونی
 مشخص عمل به تمایل عدم با و است تنظیم عدم شامل

                                                
14. Vasquez 
15. Trimble 
16. Pituch 
17. Freeman 
18. Bolkan 
19. Goodboy 
20. Kelsey 
21. Self-determination Theory (SDT) 
22. Amotivation 
23. Extrinsic Motivation 
24. Intrinsic Motivation 
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 هايانگیزه سوي به پیوستار امتداد در حرکت شود.می
 را آن توانمی که است بیرونی انگیزه یعنی شده خودتعیین

 سازيدرونی بیشترین تا سازيدرونی کمترین از بعُد، چهار به
 و دارد را خودمختاري کمترین (که بیرونی کرد: بندي تقسیم
 کننده کنترل و کننده تنظیم کلاسیک، هايتنبیه و هاپاداش

ه فکندرون هستند)، فرد رفتارهاي  شامل (که 1شد
 فرد توسط تنظیم آن، در و شودمی جزئی سازيدرونی
 احساس و است نپذیرفته را آن فرد خود اما گیرد؛می صورت

 و دارد بستگی استانداردها این رعایت به فرد ارزشمندي
 فرایند نکند، پیروي استانداردها ینا از فرد که زمانی
 دهد)،می قرار تحقیر و انتقاد مورد را فرد جویینظم

 و شودمی اطلاق همانندسازي تنظیم (به 2شده همانندسازي
 بر فرد زیرا است؛ رفتارها انجام در افراد اراده دهنده نشان
 در بنابراین، کند.می عمل رفتارها ارزشمندي احساس اساس
 کنترل نسبتاً  شده، فکن درون و بیرونی هايظیمتن که حالی
 خودمختار نسبتاً  شده همانندسازي تنظیم هستند، کننده
 توانندمی افراد که هنگامی (سرانجام، 3شده یکپارچه و است)
 سازيدرونی کنند، ادغام خود دیگر هايجنبه با را هویت
 انگیزش شکل ترینبالغ شده، یکپارچه تنظیم شود.می کامل

 قلب صمیم از شخص آن با زیرا دهد؛می نشان را یرونیب
 که نیز درونی انگیزه در پذیرد).می را رفتارها ارزش و اهمیت

 جذب و درونی را انگیزه و هاارزش افراد آن، طریق از
 مطابق که است شدن خودمختار براي ايوسیله کنند،می

 و کندمی عمل اجتماعی دنیاي رسوم و آداب و هنجارها
 شود.می ارضا ارتباط و خودمختاري براي فرد یازهاين

 دهندمی انجام را رفتارهایی دارند، درونی انگیزه که افرادي
 این و کنندمی تجربه را لذت و علاقه زمان آن در که

 یا ملموس هايپاداش مانند پیامدهایی به نیازي رفتارها
   ).2016 ،6رایان و 5وانگ ،4(لیو ندارند تنبیه از اجتناب

 انگیزه بر اثرگذار اجتماعی عامل ترینمهم معلمان
 جدایی یا و مشارکت بر که اندشده شناخته تحصیلی

                                                
1. Introjected 
2. Identified 
3. Integrated 
4. Liu 
5. Wang 
6. Ryan 

 گذارند اثر تحصیل با مرتبط هايفعالیت از آموزاندانش
 بین روابط هاينظریه اساس بر ).2003 ،8جانوز و 7و(فال

 مهمی نقش توانندمی معلمان که است این بر فرض فردي،
 هايموفقیت مورد در آموزاندانش انتظارات و دپندارهخو در

 باشد داشته تحصیل دوران از پس زندگی، معناي و تحصیلی
 گیري جهت و کلاس جوّ  ).2020 ،9موسیکافان و (میتی

 انگیزش رشد و نیازها تأمین کننده تسهیل معلم، انگیزشی
 و پاشاشریفی (متقیان، است آموزاندانش تحصیلی

 ترینمهم معلمان با منفی ارتباط ).1397 میرهاشمی،
 در این است. آموزاندانش در تحصیل ترك کننده بینیپیش
 اندازه به آموزيدانش -معلم خوب رابطه که است حالی

 تحصیل ترك احتمال کننده بینیپیش پیشرفت، انگیزش
ن است د ،10(برگرو  اگر ).2011 ،جانوز و 11چویونار
 حمایت مورد معلمان سوي از که کنند احساس آموزاندانش
 خرج به آنها با تعامل در را لازم دلسوزي معلم، و نیستند
 در و داشته معلم به نسبت کمتر تعلق احساس دهد،نمی

 خواهد کاهش تحصیلی امور به وي تعلق احساس نتیجه،
 ).2008 ،15کوتویو و 14تارابولسی ،13پروواست ،12(رویر یافت

 نیز و آموزدانش و معلم رابطه که است داده نشان هاپژوهش
 علاقه تغییر بر مؤثر عوامل ازجمله معلم، بازخورد و حمایت

 17گاسپارد ،16(لازاردیس شودمی آموزدانش تلاش و درس به
 و 22جیو ،21گانگ ،20ایکسی ،19فینگ ؛2019 ،18دیسکی و

  ).2019 ،23سیو
                                                
7. Fallu 
8. Janosz 
9. Miti & Musikaphan 
10. Bergeron 
11. Chouinard 
12. Royer 
13. Provost 
14. Tarabulsy 
15. Coutu 
16. Lazarides 
17. Gaspard 
18. Dicke 
19. Feng 
20. Xie 
21. Gong 
22. Gao 
23. Cao 
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 تحصیلی، انگیزگیبی با مرتبط عوامل بین در همچنین
 به شایستگی ادراك کرد. اشاره توانمی شایستگی ادراك به

 و درست انجام براي هاآن هايتوانایی از افراد ذهنی ارزیابی
 شایستگی، ادراك دارد. اشاره خاص تکلیف یک صحیح
 است. آموزاندانش خود هايتوانایی از خاص ذهنی ارزیابی
 توانمی را شایستگی ادراك گري،خودتعیین نظریه براساس

 شکست تجربیات و مشکلات تحصیلی، ايهچالش طریق از
 منبع یک عنوان به تحصیلی افت واقع در آورد. دست به

 شایستگی آن، در که شودمی گرفته نظر در اطلاعاتی
 بر غلبه و مواجهه فرایند طی در آموزاندانش تحصیلی
 اساس بر ).2020 ،1پلاتو و (لیو شودمی ایجاد هاشکست
 به بستگی سازي،درونی قوعو میزان گري،خودتعیین نظریه
 مرتبط و شایستگی (خودمختاري، اساسی نیاز سه ارضاي
 در فرد که شودمی دیده زمانی خودمختاري دارد. بودن)
 حالت، این در کند. عمل خود هايارزش و منافع راستاي
 نشأت درون از رفتارها منشأ و است خود بیانگر رفتار
 دیده محیط اب فردي تعاملات در شایستگی گیرد.می
 بیان ها،چالش جستجوي فرصت هاآن که زمانی شود،می

 دارند. را خود نفس به اعتماد توسعه و هاظرفیت
 در هستند، برخوردار شایستگی ادراك از که آموزانیدانش

 خود هايظرفیت از تا دارند تمایل خود فردي بین تعاملات
 و هستند مطلوب هايچالش دنبال به و کنند استفاده
 به وابستگی سرانجام، دهند.می ارتقا را خود هايمهارت
 کل یک عنوان به جامعه و دیگران به تعلق احساس عنوان
 و فردي بین ارتباطات طریق از امر این شود.می تلقی

 نیاز وابستگی، شود.می حاصل دیگران بین متقابل مراقبت
 تهگف است. دیگران با ایمن و نزدیک هايدلبستگی ایجاد به
 مثبت تحصیلی عملکرد با نیاز سه این ارضاي که شودمی

 ،4استانگ ،3زیوولکی ،2(لوسکوئی است مرتبط آموزاندانش
 رایان، ،7ریوي ،6جانگ ؛2002 ،5دسی و رایان ؛2004 رایان،

                                                
1. Platow 
2. Levesque 
3. Zuehlke 
4. Stanek 
5. Deci 
6. Jang 
7. Reeve 

 و گبرسیلاس پژوهش نتایج راستا، هین در ).2009 ،8کیم
 طهراب در نفس عزت میانجی نقش عنوان با )2023( 9ژائو
 تحصیلی پیشرفت و آموزدانش-معلم تعامل بین
 هم آموزدانش-معلم بین تعامل که داد نشان آموزان،دانش
 تأثیر آموزاندانش تحصیلی پیشرفت بر هم و نفس عزت بر

 نقش نفس عزت این، بر علاوه دارد. معناداري و مثبت
 پیشرفت و آموزدانش- معلم تعامل رابطه در ايواسطه

 منبع یک ارزشمندي، احساس این کند.می ایفا تحصیلی
 پیامدهاي و نتایج با که شودمی شناخته اساسی انگیزشی
 و 11مارش ،10گواي مثال، براي است. همراه تحصیلی مثبت
ن  شده درك شایستگی دادند نشان )2003( 12بوی
 زمان طول در را تحصیلی پیشرفت تغییرات آموزاندانش
 ادراك که دهدمی نشان مطالعات نتایج کند.می بینیپیش

 دارند مثبتی رابطه یکدیگر با تحصیلی پیشرفت و شایستگی
 ،17جینتر ،16سسِی ؛2002 ،15کیوسیک و 14ویست ،13(وانگ
 22کانیوس ،21لایوچت ،20بلومیر ).2014 ،19ویلیامز و 18کاهن

 نوجوانان شایستگی، ادراك دادند نشان نیز )2013( 23فیفر و
 شایستگی ادراك دهد.می سوق مشکلاتشان بر غلبه براي را

 که حالی در شود؛می موفقیت براي تلاش افزایش به منجر
 و اضطراب به منجر نارضایتی و شایستگی ادراك عدم

 رحمت و (موحدزاده گرددمی موفقیت براي تلاش کاهش
 ادراك بین رابطه به نیز داخلی هايپژوهش ).1397 وند،

 و قیان(مت اندکرده اشاره معلمان حمایت و شایستگی
 ؛1398 پور،عالی و شاهکرمی عباسی، ؛1397 همکاران،

                                                
8. Kim 
9. Gebresilase & Zhao 
10. Guay 
11. Marsh 
12. Boivin 
13. Wong 
14. Wiest 
15. Cusick. 
16. Ceci 
17. Ginther 
18. Kahn 
19. Williams 
20. Blomeyer 
21. Laucht 
22. Coneus 
23. Pfeiffer 
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 که اندکرده اشاره هاپژوهش برخی ).1397 پناه، آریایی
 اثر آموزاندانش انگیزگیبی بر معلمان اجتماعی حمایت
 و کاشف مازیاري، ؛2011 همکاران، و (برگرون گذاردمی

 ،3روزك ؛2021 ،2هالدر و 1بنرجی ؛1395 سیدعامري،
ا ،7میکامی ،6جرجوري ،5آلن ،4فنها  ).2016 ،8پیانت

 دادند نشان )2021( 12ایوب و 11محمد ،10مالک ،9کاموردین
 انگیزگیبی با معناداري و منفی رابطه شایستگی، ادراك
 )2013( 16ویتارو و 15والرند ،14لاروس ،13راتلی ،گواي دارد.
 ادراك با خودمختاري از حمایت بین که دادند نشان نیز

 وجود معناداري ارتباط دانش در تحصیلی انگیزه و شایستگی
و دارد.  نیز )2012( 20سامدل و 19ولد ،18دانیلسن ،17سنرلِ
 هايفعالیت در وابستگی و انگیزه با شایستگی ادراك رابطه
  پرداختند. آموزاندانش فراغت اوقات
 تحصیلی انگیزه در شایستگی ادراك نقش کلی، طور به
 و گرفته قرار توجه مورد اتتحقیق در کمتر آموزاندانش
 پیشرفت بر شایستگی ادراك نقش به مطالعات بیشتر

 ادراك اهمیت و اندپرداخته آموزاندانش عملکرد و تحصیلی
 داشته تأثیر آموزاندانش انگیزه بر تواندمی که را شایستگی

 در ویژه به توجهیکم این که اندداده قرار غفلت مورد باشد،
 توجه با شود.می احساس و دیده یشترب داخلی هايپژوهش

 بر شایستگی ادراك تحصیلی مثبت پیامدهاي و مزایا به
                                                
1. Banerjee 
2. Halder 
3. Ruzek 
4. Hafen 
5. Allen 
6. Gregory 
7. Mikami 
8. Pianta 
9. Kamarudin 
10. Malek 
11. Mohamed 
12. Ayub 
13. Ratelle 
14. Larose 
15. Vallerand 
16. Vitaro 
17. Leversen 
18. Danielsen 
19. Wold 
20. Samdal 

 تحصیلی افت و تحصیلی ترك از جلوگیري و آموزاندانش
 در نوعی به که متغیرهایی به پرداختن ضرورت ها،آن در
 بهبود موجب توانندمی و دارند قرار ساختاري رابطه یک

 تحصیلی ترك از پیشگیري و زانآمودانش تحصیلی انگیزه
 توجه با رو، این از شود.می احساس پیش از بیش شوند، آنها
 این به پاسخ دنبال به حاضر پژوهش شد، گفته آنچه به

 حمایت ادراك ارتباط در شایستگی ادراك آیا که است سؤال
 ايواسطه نقش آموزاندانش تحصیلی انگیزگیبی با معلمان
 نشان را حاضر پژوهش مفهومی مدل ،1 شکل خیر. یا دارد
   دهد.می

  
  پژوهش فرضپیش مدل .1 شکل

  
  روش
 که بود همبستگی نوع از توصیفی حاضر، پژوهش روش
 زا)،برون (متغیر معلم حمایت ادراك متغیرهاي بین روابط
 تحصیلی انگیزگیبی و اي)واسطه (متغیر شایستگی ادراك
 ساختاري دلاتمعا یابیمدل روش با زا)درون (متغیر

)SEM( کلیه پژوهش آماري جامعه شد. بررسی 
 که بودند یزد شهر متوسطه دوم دوره نوجوان آموزاندانش
 و بودند تحصیل به مشغول 1399-1400 تحصیلی سال در

 موردنظر، نمونه حجم تعیین براي بود. نفر 6781 هاآن تعداد
 سازيمدل هايپژوهش انجام براي اینکه به توجه با
 است کافی 400-200 حجم به اينمونه ساختاري، ادلاتمع

 عدم احتمال با و )2006 ،23گارینو و 22گامست ،21(میرز
 یا کنندگان شرکت از برخی سوي از ها نامهپرسش تکمیل

                                                
21. Meyers 
22. Gamst 
23. Guarino 
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 با نامهپرسش 446 حاضر، پژوهش در آنها، بودن مخدوش
 قرار آموزاندانش اختیار در ايخوشه گیرينمونه روش
 به اينامهپرسش 25 آنلاین، نامۀپرسش 446 از که گرفت
 گذاشته کنار پژوهش از بودند، شده داده جواب ناقص صورت
 قرار بررسی و تحلیل مورد آموز،دانش 421 اطلاعات و شدند

 نکردن ذکر شامل پژوهش به ورود هايكملا گرفت.
 به دسترسی نامه،پرسش در شدید روانی و جسمی اختلالات
 شرکت براي رضایت و متوسطه دوره در لتحصی اینترنت،

 شرکت براي رغبت عدم خروج، هايملاك و بود پژوهش در
 از پس بود. هانامهپرسش کردن تکمیل ناقص و پژوهش در

 شهرستان پرورش و آموزش از لازم مجوزهاي کسب
 آموزاندانش به پژوهش اجراي هايهدف (یزد)، اردکان
 خواسته آموزاندانش از و شد ارائه لازم توضیحات و معرفی
 و کنند شرکت پژوهش در تمایل صورت در تا شد

 سؤالی یا ابهام چنانچه و نمایند تکمیل را هانامهپرسش
 داد.می پاسخ سؤالات به و بود دسترس در پژوهشگر داشتند،

 که شد داده اطمینان آنها به نیز شفاهی صورت به
 نام و نام درج به نیازي و ماند خواهد محرمانه هایشانپاسخ

 منظوربه پژوهش این در نیست. هانامهپرسش در خانوادگی
 استفاده زیر هاينامهپرسش از تجربی هايداده گردآوري

  شد:
 شامل نامهپرسش این :شناختیجمعیت نامهپرسش

 اطلاعات آوريجمع جهت مقدماتی سؤال چند
 شامل: که است کنندهشرکت آموزاندانش شناختیجمعیت
  است. برادر و خواهر تعداد و سن تحصیلی، پایه جنسیت،

 مقیاس اصلی فرم :1هارتر تحصیلی انگیزش مقیاس
 شده طراحی 1981 سال در هارتر توسط تحصیلی انگیزش
 4آینگار و 3کورپاس ،2لپر توسط آن شده اصلاح فرم و است

 هدف و بوده گویه 33 شامل آزمون این شد. مطرح )2005(
 است. آموزاندانش بین در تحصیلی یزشانگ بررسی آن،
 (هیچ لیکرت مقیاس براساس آزمون این گذارينمره

 تقریباً ؛4اوقات= اکثر ؛3اوقات= گاهی ؛2ندرت= به ؛1وقت=
                                                
1. Harter's Academic Motivation Scale 
2. Lepper 
3. Corpus 
4. Iyengar 

 ،5 ،4 ،3 هايسؤال در گذارينمره شیوه است. )5همیشه=
 این است. بوده معکوس 31 و 27 ،21 ،19 ،16 ،15 ،10 ،9

 انگیزش و درونی انگیزش لفهمؤ دو شامل نامهپرسش
 سوال 16 و درونی انگیزش براي سؤال 17 که است بیرونی
 33 بین فرد نمره که صورتی در است. بیرونی انگیزش براي
 در است، ضعیف تحصیلی انگیزش میزان باشد، 66 تا

 انگیزش میزان باشد، 99 تا 66 بین فرد نمره که صورتی
 فرد نمره که تیصور در و است متوسطی سطح در تحصیلی
 است. بسیارخوب تحصیلی انگیزش میزان باشد، 99 بالاي
 از استفاده با را هامقیاس خرده پایائی ضرایب )1981( هارتر
 را بازآزمایی ضریب و 84/0 تا 54/0 بین ریچاردسون فرمول

 تا 58/0 بین دیگر نمونه در و 63/0 تا 48/0 از نمونه یک در
 نسخه سنجیروان هايویژگی است. کرده گزارش 76/0

 بررسی )1388( بحرانی توسط فارسی به آن شده ترجمه
 و 85/0 درونی انگیزش براي بازآزمایی و آلفا ضرایب و شده
 و آمده دستبه 72/0 و 69/0 بیرونی انگیزش براي و 86/0

  است. گرفته قرار تأیید مورد آن سازه روایی
 جهت پژوهش این در :5خودادراکی نامهپرسش

 که ادراکی خود نامهپرسش از شایستگی ادراك شسنج
 معرفی هارتر توسط 1989 سال در و است گویه 48 شامل
 براساس نامهپرسش گذارينمره گردد.می استفاده است، شده
 ؛3موافقم= کمی ؛4موافقم= ؛5موافقم= (بسیار لیکرت طیف

 این در امتیاز حداقل است. )1مخالفم= بسیار ؛2مخالفم=
 تا 48 بین نمره بود. خواهد 240 حداکثر و 48 نامهپرسش

 :144 تا 96 بین نمره پایین، ادراکی خود دهندة نشان 96
 بالا ادراکی خود :144 از بالاتر نمره و متوسط ادراکی خود

 با پایایی )2003( 8فیجین و 7میسترس ،6موریس است.
 کرده گزارش 81/0 تا 73/0 بین را آن درونی همسانی روش
 84/0 هفته چهار فاصله در بازآزمایی روش به را آن پایایی و
 نیز ایران در فارسی به شده ترجمه نسخه است. بوده بالاتر و

 فرد صداقتی و پور معنوي جلال، خجسته است. شده بررسی
 87/0 نامهپرسش کل براي را کرونباخ آلفاي ضریب )1399(

                                                
5. Self-Perception Profile 
6. Muris 
7. Meesters 
8. Fijen 
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 گزارش 81/0 تا 65/0 بین شده استخراج هايعامل براي و
 براي و 89/0 کل نمره براي بازآزمایی روش به و کردند
 و مناسب محدوه در که است بوده 80/0 تا 66/0 هاعامل
  دارند. قرار قبولی قابل

 نامهپرسش این :1معلم حمایت درك نامهپرسش
 شده طراحی )2008( 4اونیل و 3وایرتر مک ،2متنی توسط
 (سؤالات یراهنمای مؤلفه چهار و سؤال 21 شامل که است

 ،8 ،5 (سؤالات مثبت توجه )؛18 ،11 ،10 ،9 ،7 ،6 ،4 ،3
 و )17 ،16 ،13 ،2 ،1 (سؤالات انتظارات )؛15 ،14 ،11

 این گذارينمره است. )20 ،19 ،2 (سؤالات دسترس قابلیت
 ،1مخالفم= (کاملاً لیکرت طیف براساس نامهپرسش

 )5=موافقم کاملاً  ،4موافقم= ،3ندارم= نظري ،2مخالفم=

 مقیاس کل درونی همسانی )2008( همکاران و متنی است.
 آلفاي ضریب و دادند قرار بررسی مورد را آن عامل چهار و

 ترتیب به آن هايعامل و 96/0 مقیاس کل براي را کرونباخ
 هايویژگی کردند. گزارش 85/0 ،88/0 ،89/0 ،92/0
 نیز ایران در فارسی به آن، شده ترجمه نسخه سنجیروان

                                                
1. Teacher Support Scale 
2. Metheny 
3. Mcwhirter 
4. O'Neil 

 مقیاس با نامهپرسش این همزمان روایی است. شده بررسی
 آلفاي ضریب و شده گزارش 79/0 فارمرز معلم حمایت
 خشنودنیاي (نریمانی، است شده گزارش 89/0 کرونباخ
  ).1392 ابوالقاسمی، و زاهد چماچائی،
 تحلیل و تجزیه براي اطلاعات، آوريجمع از پس

 انحراف و (میانگین توصیفی آماري هايروش از ها،داده
 یابی مدل و پیرسون (همبستگی استنباطی و استاندارد)
 هاداده تحلیل شد. استفاده )SEM( ساختاري معادلات

 انجام LISREL-8.72 و SPSS-21 افزارهاينرم با
  گرفت.

 
  هایافته

 نفر 421 هايداده ناقص، هاينامهپرسش حذف با کل، در
 آنها، میان از که گرفت قرار آماري تحلیل و تجزیه مورد

 نفر) 173( دختران را %1/41 و نفر) 248( پسران را 9/58%
 دوازدهم مقطع آموزاندانش اکثریت دادند.می تشکیل

 پدر شغل درصد). 4/63( داشتند نس سال 17 درصد)، 5/42(
 اقتصادي وضعیت درصد)، 8/60( آزاد آموزاندانش اکثریت
 تومان میلیون 4 زیر خانواده درآمد و درصد) 5/67( متوسط

 در پژوهش متغیرهاي توصیفی اطلاعات بود. درصد) 4/54(
 شود.می ارائه 1 جدول

 )SEM( ساختاري معادلات یابیمدل هايمفروضه و پژوهش متغیرهاي توصیفی اطلاعات .1 جدول
  **کشیدگی  *چولگی  استاندارد انحراف  میانگین  متغیرها

  59/0  - 10/0  83/11  20/70  معلمان حمایت ادراك
  03/1  - 06/0  64/5  85/17  راهنمایی
  68/0  - 14/0  70/12  36/77  مثبت توجه

  65/0  - 39/0  90/9  72/35  انتظارات
  22/1  - 04/0  26  08/55  دسترسی قابلیت
 36/0 - 30/0 60/10  16/168  شایستگی ادراك
  - 15/0  35/0 64/5  85/17 شناختی
  - 45/0  - 16/0  90/9  72/35  جسمانی
  09/0  - 43/0  26  08/55  اجتماعی
  55/0  - 14/0  56/14  70/102  تحصیلی انگیزش
  16/0  - 07/0  60/10  08/55  درونی انگیزه
  78/0  - 24/0  55/6  62/47  بیرونی انگیزه

  237/0 کشیدگی= استاندارد خطاي **           119/0 چولگی= استاندارد خطاي *
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 معادلات هايمفروضه ابتدا ها،داده تحلیل از پیش
 هايداده بررسی جهت گرفتند. قرار ارزیابی مورد اريساخت
 نتایج شد. محاسبه متغیرها Z هاينمره متغیري، تک پرت
 خارج متغیرها از یک هیچ هاآزمودنی هاينمره که داد نشان
 از متغیرها بودن نرمال بررسی جهت نیست. ±2 محدود از

 متغیرهاي شد. استفاده کشیدگی ضریب و کجی ضریب
 1 از ترکوچک کجی ضریب قدرمطلق داراي مگیه پژوهش

 توزیع بنابراین، بودند، 1 از ترکوچک کشیدگی قدرمطلق و
 خطیهم بررسی جهت بود. نرمال پژوهش متغیرهاي
 استفاده 2واریانس تورم شاخص و 1تحمل آماره از چندگانه،

 بود، 5/0 از بیشتر و 1 به نزدیک هاتلرانس مقدار شد.
 فاصله )VIF( واریانس تورم عامل دارمق حداکثر همچنین
 شاخص دو این طریق از بنابراین، دارد. 2 عدد با زیادي

                                                
1. Tolerance  
2. Variance Inflation Factor 

 است. شده رعایت چندگانه خطی هم مفروضه گفت توانمی
 شد. استفاده 3واتسون-دوربین آمارة از استقلال آزمون براي
 است آن معناي به و داشت قرار 5/2 تا 5/1 بین آن مقدار
 و است نداشته وجود متوالی همبستگی ها،هباقیماند بین که

 به توجه با بنابراین، شود.می پذیرفته هامانده استقلال فرض
 شرایط که گرفت نتیجه توانمی آمده دست به هايشاخص
  ).1 (جدول است شده رعایت آزمون

 د.دهمی نشان را همبستگی ضرایب ماتریس ،2 جدول
 انگیزش بین که داد نشان پیرسون همبستگی نتایج

 )،001/0p<، 43/0=r( معلمان حمایت ادراك با تحصیلی
 و مثبت همبستگی )001/0p<، 48/0=r( شایستگی ادراك

 مدل هايمفروضه برقراري به توجه با دارد. وجود معناداري
 با و ساختاري معادلات مدل از ساختاري، معادلات یابی

 منظور به LISREL-8.72 آماري افزارنرم از استفاده

                                                
3. Durbin-Watson 

  پژوهش اصلی متغیرهاي بین همبستگی ماتریس .2 جدول
  12  11  10  9  8  7  6  5  4  3  2  1  متغیرها

                        1  راهنمایی .1
                     1  *73/0  مثبت توجه .2
                    1 *63/0  *71/0  انتظارات .3
                 1 *50/0 *58/0  *60/0  دسترسی قابلیت .4
                1 *74/0 *83/0 *86/0  *94/0  معلم ادراك .5
             1 *38/0 *23/0 *35/0 *38/0  *33/0  شناختی .6
            1 *50/0 *15/0 *14/0 *14/0 *15/0  *11/0  جسمانی .7
         1 *69/0 *37/0 *29/0 *30/0 *35/0 *34/0  *39/0  اجتماعی .8
       1 *87/0 *74/0 *90/0 *37/0 *26/0 *33/0 *36/0  *32/0  شایستگی ادراك .9

   1 *51/0 *39/0 *31/0 *54/0 *41/0 *21/0 *39/0 *36/0  *38/0 درونی انگیزه .10
   1 *41/0 *26/0 *18/0 *15/0 *29/0 *29/0 *29/0 *15/0 *25/0  *24/0  بیرونی انگیزه .11
 1 *75/0 *91/0 *48/0 *36/0 *29/0 *53/0 *43/0 *22/0 *40/0 *37/0  *40/0  تحصیلی انگیزش .12

  05/0 سطح در معناداري **             ؛ 01/0 سطح در معناداري *

  )df ،13/66=2X=24( هاي برازش مدل در پژوهششاخص .3جدول 
  df2 χ  GFI AGFI IFI CFI NFI NNFI SRMR RMSEA/  شاخص

 >08/0 >05/0 <90/0 <90/0  <90/0  <90/0 <90/0 <90/0  > 3 ملاك برازش
  065/0  039/0  97/0  97/0  98/0  98/0  94/0  97/0  76/2  آمارة پژوهش 

  دامنه قابل قبول *
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 با همچنین، است. شده استفاده پژوهش فرضیه بررسی
 ادراك متغیر میانجی نقش فرض ،سوبل آزمون از استفاده

 هايشاخص 3 جدول گرفت. قرار بررسی مورد شایستگی

  دهد.می نشان را مدل برازش
 مقدار شود،می مشاهده 3 جدول در که طور همان

13/66=2X 24 و=df ،درجۀ بر دو خی نسبت بنابراین است 
 که است 3 از ترکوچک و 76/2 با برابر )df/2X( آزادي
 این میزان بودن پایین است. قبولی قابل و خوب خیلی مقدار

 پژوهش مفهومی مدل میان کم تفاوتِ دهندةنشان شاخص
 مقدار همچنین، است. تحقیق شدة مشاهده هايداده با

 با برابر RMSEA یا برآورد خطاي مربعات ینمیانگ ریشۀ
 هرچه ،2X بر علاوه است. 08/0 مقدار از ترکوچک و065/0
 برازش از مدل باشد، کمتر RMSEA شاخص میزان

 پژوهش مدل استاندارد ضرایب است. برخوردار تري مناسب
 است. شده خلاصه 4 جدول در مسیر هر t آمارة همراهِ  به

 و شده استاندار مدل اصلی شکل صورت هب ابتدا در نیز نتایج

 شده داده نشان 3 و 2 شکل در T-value براساس مدل
   است.

 مدل از آمده دست به آمارة و مسیر ضرایب به 4 جدول
 دهد،می نشان کلی طور به نتایج پردازد.می نهایی ساختاري
 20/0 مقدار شایستگی ادراك متغیر براي تعیین ضریب
 توانسته معلم ادراك که است این دهندةنشان و شده برآورد
 با دهند. توضیح را شایستگی ادارك تغییرات از %20است
 تأثیر گفت، توانمی t آمارة و استاندارد ضریب مقدار به توجه
 از است. بوده معنادار شایستگی ادارك روي بر معلم ادراك
 انگیزگیبی تغییرات از %52 که گفت توانمی دیگر، طرف

  tخلاصۀ ضرایب استاندارد، ضرایب تعیین، آمارة . 4جدول 
  نتیجه ضریب تعیین  tآمارة  ضریب استاندارد  مسیرها

 تأیید  20/0 41/8  45/0  ادارك شایستگی ←ادراك معلم 
 تأیید 52/0 95/4 29/0  گیزگی تحصیلیانبی ←ادراك معلم 

 تأیید 75/8  55/0  انگیزگی تحصیلیبی ←ادارك شایستگی 

  سوبل آزمون از استفاده با شایستگی ادارك متغیر میانجی نقش سنجش .5 جدول
  استاندارد غیرمستقیم اثر  معناداري سطح معیار انحراف خطاي   t آزمون آمارة  مسیرها
  25/0  *000/0 04/0 09/6  تحصیلی گیانگیزبی و معلم ادراك

 01/0 سطح در معنادار *

 هامدل استاندارد شده پس از پردازش مدل نظري با داده .2شکل 
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 شایستگی ادارك و معلم ادراك متغیر وسیلۀ به لیتحصی
 ادارك و معلم ادراك که است معنا بدین این شود.می تبیین

 تغییرات از %52 اندتوانسته رفتههمروي شایستگی
 مقدار به توجه با دهند. توضیح را تحصیلی انگیزگیبی

 ادراك دو تأثیر گفت، توانمی t آمارة و استاندارد ضریب
 تحصیلی انگیزگیبی روي بر شایستگی ادارك و ممعل

 و بررسی از پس ادامه در ).P>01/0( است بوده معنادار
 سوبل آزمون از استفاده با متغیر میانجی نقش مدل، تأیید
  گرفت. قرار بررسی مورد

 آمارة که دهدمی نشان 5 جدول در سوبل آزمون نتایج
 بر انمعلم حمایت ادراك متغیرهاي بین سوبل آزمون
 برابر شایستگی ادراك میانجی نقش با تحصیلی انگیزگیبی
 بین گفت توانمی رو، این از )،P>01/0( است 09/6 با

 مستقیم رابطۀ تحصیلی انگیزگیبی و معلمان حمایت ادراك
 از تواندمی معلمان حمایت ادراك همچنین و دارد؛ وجود
 معنادار رتأثی تحصیلی انگیزگیبی بر شایستگی ادراك طریقِ
   است. 25/0 با برابر آن غیرمستقیم اثر میزان که باشد داشته

  
  بحثو  گیرينتیجه

 ادراك ايواسطه نقش بررسی حاضر پژوهش از هدف
 با معلمان حمایت ادراك بین ارتباط در شایستگی

 تحقیق اول یافته بود. آموزاندانش تحصیلی انگیزگیبی
 بر معلمان حمایت ادراك بین مسیر ضریب داد نشان
 این بین که منظور بدین است، معنادار یتحصیل انگیزگیبی
 این بنابراین است. برقرار معنادار و مثبت علی رابطۀ متغیر دو

 هايپژوهش نتایج با یافته این شود.می تأیید تحقیق فرضیۀ
 )؛1395( همکاران و مازیاري )؛2011( همکاران و برگرون
 رشیدي )؛1397( غلامیان و خاوري شهري، زهی، رحمت

 و بنرجی )؛1399( پورشهریار، و آبادي فتح ي،شکر پور،
 توانمی یافته این تبیین در است. همسو )2021( هالدر
 آموزاندانش درك و فردي بین روابط که کرد عنوان چنین
 تعیین و مهم عوامل از درس، کلاس در معلمان رفتار از

 رود.می شمار به آموزاندانش تعامل و انگیزش در کننده
 از حمایت و اطلاعات دریافت براي عامل ترینمهم معلمان
 بیشتر تعامل داشتن هستند، مدرسه در آموزاندانش توانایی
 ذاتی انگیزش افزایش و پرورش براي آموزدانش و معلم بین
 به مربوط عمدتاً  انگیزگیبی است؛ حیاتی آموزاندانش
 انگیزهبی افراد است. مطلوب نتیجه به رسیدن در ناتوانی
 خود رفتارهاي در آن نتایج و عملکرد بین توجهی ابلق درك
 و دستورالعمل هستند، منفعل درس کلاس در ندارند،

 هاپس از پردازش مدل نظري با داده T-valueمدل . 3شکل 
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 متعددي پیامدهاي با و کنند نمی پیگیري را درسی تکالیف
 کلاسی، سازندة هايفعالیت در مشارکت کاهش جمله از

 در تعهد و مشارکت عدم درسی، مطالب ماندگاري کاهش
 اضطراب افزایش و کمتر لذت و تلاش درس، کلاس
 شوند.می روبرو خستگی و ناکارآمدي به باور دلیل به امتحان
 انگیزگیبی کاهش مسئولیت درس کلاس در معلمان
 نیازهاي ارضاي طریق از آن ارتقاء و آموزاندانش
 خودکارآمدي از معلم حمایت دارند، برعهده را شناختیروان
 جهت در تسهیل و اساسی نیازهاي ارضاي براي توانمندي و

 در انگیزگیبی کاهش موجب نیازها این سازيدرونی
 غیر معلم که است زمانی بالعکس و شود،می آموزاندانش
 نیازهاي و کندمی ایجاد را آشفته درسی هايکلاس حامی
 از آموزاندانش و گیردمی نادیده را آموزاندانش عاطفی
 آنان در را انگیزگیبی همین و شده ناامید نیازها این تأمین
 رابطۀ یک ایجاد در معلم ناتوانی طرفی، از دهد.می افزایش
 شدید، کنترل اعمال با آموزاندانش با اعتماد قابل و ایمن

 و عدالتیبی منصفانه، غیر و عجولانه هايقضاوت
 هدف با آموزاندانش دلیلبی مقایسه بر اصرار انصافی،بی

 پذیرش، و احترام عدم داوم،م هايسرزنش ها،آن تحقیر
 غیر تدریس روش فردي، هايتفاوت به توجه عدم و اهانت

 و (بنرجی شودمی مشخص غیره و ناکارآمد و اثربخش
 و محبت قالب در معلمان حمایت رو، این از ).2021 هالدر،

 موجب و کاسته آموزاندانش در را انگیزگیبی مهربانی،
 نزدیکی و صمیمت احساس و کلاس به تعلق حس ایجاد
 پور رشیدي( دارد را بودن اعتماد قابل تصور و معلم به نسبت

 ).1399 همکاران، و
 بین مسیر ضریب که داد نشان تحقیق دوم یافته
 است، معنادار تحصیلی انگیزگیبی بر شده ادراك شایستگی

 معنادار و مثبت علی رابطۀ متغیر دو این بین که منظور بدین
 نتایج شود.می تأیید تحقیق فرضیۀ اینبنابر است. برقرار
 فرد، اسکندري پارسامهر، هايیافته با پژوهش از حاصل
 )؛1395( همکاران و مازیاري )؛1392( قربانزاده و نژاد نیک

 ،1مرکادر )؛1395( جمالی بنی و حجازي کیامنش، میرزایی،

                                                
1. Mercader 

ر ،2پرسنتاسیون و ،3سیگنتال ا و 4مولینر  )؛2017( 5میراند
 این در است. خوانهم )2021( همکاران و کاموردین
 انگیزگیبی بر شایستگی ادراك نقش بر نیز هاپژوهش
 انجام براي افراد که زمانی است. شده تأکید آموزاندانش
 توانایی و نمایندمی شایستگی احساس خود نزد در فعالیتی
 نامناسب شرایط تحت حتی دارند، باور کار انجام در را خود
 نیاز شایستگی ورزند.می مبادرت آن ادامۀ و هوظیف انجام به
 کردن دنبال بیانگر که است محیط با تعامل در بودن مؤثر به

 و استعدادها از استفاده با هاآن بر تسلط و بهینه هايچالش
 به نیاز مهارت، به دستیابی سویی از است خود هايمهارت

 گانییادگیرند و کندمی ارضاء یادگیرندگان در را شایستگی
 ادراك شایستگی به کنند،می گذر هاچالش از موفقیت با که
 شخصی انتخاب خاطر به که یادگیرندگانی رسند؛می شده

 تجارب خاطر به یا شده) همانندسازي هیجان (تنظیم
 آموزشگاهی هايفعالیت از ناشی کننده ارضاء و بخشلذت

 افرادي عنوان به پردازند،می تحصیل به درونی) (انگیزش
 سوي از شوند؛می توصیف خودمختار تحصیلی انگیزش واجد
 خاطر به را آموزشگاهی هايفعالیت که یادگیرندگانی دیگر،

 انگیزگیبی روي از یا و بیرونی) (تنظیم بیرونی فشارهاي
 تحصیلی انگیزش که هستند افرادي دهند،می انجام

 نیاز فعالیتی به پرداختن که هنگامی پس ندارند. خودمختار
 فرد کند،می ارضا را فرد شایستگی) (نیاز شناختیروان

 موجب موضوع این دارد. خشنودي و رضایت احساس
 به شود.می کار آن ادامه یا تکرار به فرد شدن برانگیخته
 بنیادي نیازهاي از رضایت که اجتماعی عوامل تعبیري

 بر توانندمی کند،می تسهیل را تعلق و استقلال شایستگی،
 اياجتماعی عوامل که حالی در بگذارند؛ تأثیر فرد انگیزش

 انگیزگیبی به است ممکن کنند، تضعیف را نیازها این که
 که شوندمی برانگیخته بیشتر زمانی افراد شوند. منجر
 و (استقلال) باشند داشته را هافعالیت آزادانۀ انتخاب فرصت
 ساحسا و (شایستگی) دهند انجام مهارت با را هافعالیت

                                                
2. Presentación 
3. Siegenthaler 
4. Molinero 
5. Miranda 
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 (تعلق) شوندمی حمایت هاآن از مهم دیگران که کنند
  ).2021 همکاران، و (کاموردین
 بین سوبل آزمون آمارة که بود این تحقیق نهایی یافته
 با تحصیلی انگیزگیبی بر معلمان حمایت ادراك متغیرهاي

 از بود. 31/4 با برابر شده ادراك شایستگی میانجی نقش
 معلمان حمایت ادراك اینکه بر هعلاو گفت توانمی رو، این
 ادراك دارد؛ وجود مستقیم رابطۀ تحصیلی انگیزگیبی و

 شده ادراك شایستگی طریقِ از تواندمی نیز معلمان حمایت
 میزان که باشد؛ داشته معنادار تأثیر تحصیلی انگیزگیبی بر
 فرضیه بنابراین، است. 16/0 با برابر آن غیرمستقیم اثر

 و برگرون هايپژوهش از حاصل نتایج شود.می تأیید تحقیق
 پناه، آریایی )؛2016( همکاران و روزك )؛2011( همکاران،

 و متقیان )؛1397( همکاران و زهی رحمت )؛1397(
 و پور رشیدي )؛1398( همکاران و عباسی )؛1397( همکاران
 3گیسکی و 2جوهانسون ،1لاکسدال )؛1399( همکاران

 و 5وایو ،4ژانگ گانگ، لیو، )؛2021( هالدر و بنرجی )؛2020(
 در است. حاضر پژوهش ۀیافت با همخوان )2021( 6ژایو
 معلمان نقش مدرسه در که گفت توانمی یافته این تبیین
 که آنجا از و است، تربرجسته افراد دیگر به نسبت
 کنند،می سپري مدرسه در را خود وقت بیشتر آموزاندانش
 آموزاندانش انگیزه بر معلم با تباطار برقراري کیفیت و نحوه
 همین در است. اثرگذار هاآن تحصیلی پیشرفت نتیجه در و

 کنندمی احساس که آموزانیدانش است، ذکر شایان رابطه
 توجه آنها به معلم و شوندمی حمایت شان معلم توسط
 برخوردار بالاتري تحصیلی نفس عزت از دارد، بیشتري
 بیشتري اشتیاق و یادگیري براي بالاتري انگیزة هستند،
 تلاش راه این در و دارند درسی تکالیف انجام به نسبت
 و مناسب روابط که آموزانیدانش مقابل، در کنند.می زیادي
 تحصیلی اشتیاق و انگیزش کنند،نمی تجربه را معلم با موثر

 لیو پژوهش نتایج ).1398 همکاران، و (عباسی دارند کمتري
 موجب معلم حمایت ادراك که داد نشان )2021( همکاران و

                                                
1. Laxdal 
2. Johannsson 
3. Giske 
4. Zhang 
5. Yu 
6. Zhou 

 امر همین و شودمی آموزاندانش ذاتی انگیزه گسترش
 و شده نوجوانان در خلاق آمديکارخود ارتقاي موجب

 درسی تکالیف انجام در آنان ابتکار و انگیزه همچنین
 در آموزاندانش و معلم کلاس، در چنانچه یابد. افزایش
 وابستگی، و تعلق نیازهاي که کنند احساس خود روابط
 شایستگی شدن، شکوفا شناختن، رسمیت به داشتن، دوست

 کلاس در مطلوب جوّ  نوعی شود،می تأمین آنها به احترام و
 و انگیزش زمینۀ که است جوي چنین و آیدمی وجود به

 به نیاز شایستگی طرفی از کند؛می فراهم را پیشرفت
 و استعدادها مبناي بر محیط با تعامل در بودن مؤثر احساس
 شناختیروان نیازي عنوان به و است خویش هايمهارت
 را لازم انگیزش و انرژي هاچالش بر تسلط و پیگیري براي
  که کرد بیان چنین توانمی دیگر تبیینی در آورد.می فراهم
 اعمال مدرسه از بیرون شرایط بر کنترلی معلمان اگرچه
 به را درس کلاس بافت ندتوانمی حال این با کنند،نمی

 را طبیعی علاقه و موقعیتی درگیري که بیاورند فراهم نحوي
 انگیزش منابع رشد و کنند ایجاد آموزاندانش و کلاس در

 ترك و انگیزه کاهش و دهند افزایش هاآن در را درونی
 یک بنابراین دهد.می رخ کمتري احتمال به نیز تحصیل
 انگیزش منابع گسترش و رشد جهت در معلمان مهم نقش
 خود کننده حمایت درس کلاس ایجاد طریق، از درونی
 گريخودتعیین نیازهاي که است کلاسی این و است پیروي
 بنابراین دهد.می پرورش و حمایت را شایستگی و شخصی
 به آنها نیازهاي از کنندمی احساس آموزاندانش که هنگامی
 انگیزه شوند،می گرفته نادیده یا شده غفلت شایستگی ویژه

 ترك به بیشتري تمایل و رودمی بین از آنها در تحصیلی
  ).1397 همکاران، و (متقیان دارند تحصیل
 میانجی نقش بررسی به پژوهش، این در مجموع، در
 با معلم حمایت ادراك بین ارتباط در شایستگی ادراك
 همانطور شد. پرداخته آموزاندانش در تحصیلی انگیزگیبی
 به هم معلم حمایت ادراك متغیر داد نشان نیز تایجن که

 شایستگی ادراك ايواسطه نقش طریق از و مستقیم صورت
 گذارد.می تأثیر تحصیلی انگیزگیبی یعنی وابسته متغیر بر

 معلم حمایت از مثبتی ادراك که آموزانیدانش بنابراین،
 خود هايتوانمندي به نسبت شایستگی ادراك باشند، داشته

 یابندمی دست عقیده و باور این به و گیردمی شکل آن رد
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 پیشرفت به و دهند انجام را خود درسی تکالیف توانندمی که
 در انگیزه افزایش به منجر که یابند دست موفقیت و

 پژوهش هايمحدودیت ترینمهم شود.می آموزاندانش
 هاستفاد نامهپرسش یعنی دهیگزارشخود ابزار از: اندعبارت
 یزد شهر آموزاندانش روي بر حاضر پژوهش اینکه شد،

 با مناطق سایر به هایافته تعمیم در است، گرفته صورت
 توجه با کرد. رعایت را احتیاط جوانب باید متفاوت، فرهنگ

 بر آموزاندانش و معلمان بین مثبت تعاملات اینکه به
 آموزاندانش خودارزشمندي احساس و تحصیلی پیشرفت
 نوین هايروش از استفاده با که شودمی پیشنهاد دارد؛ تأثیر

 تقویت ايرابطه چنین تمرین و مناظره بحث، مانند تدریس
  شود.

 مدیران و مراقبان والدین، گذاران،سیاست معلمان،
 برقراري و تسهیل براي را زمینه تا کنند تلاش مدارس
 تعامل خصوص به آموزشی هايمحیط در حمایتی روابط
 هم تا کنند فراهم آموزاندانش و معلمان بین عاطفی
 آنها به هم و شود تقویت آموزاندانش تحصیلی عملکرد
 در کنند. تجربه را نفس عزت از بالایی سطح تا کنند کمک
 آموزشی جلسات در توانندمی مدارس مشاورین راستا، همین
 را آموزاندانش از حمایت صحیح هايشیوه معلمان ویژه

 سایر آتی مطالعات شودمی پیشنهاد همچنین .دهند آموزش
 تحصیلی انگیزگیبی بر اثرگذار و ايواسطه متغیرهاي
 و شهرها سایر در و ساختاري روابط قالب در را آموزاندانش
 کنند. اجرا مختلف تحصیلی مقاطع با آموزاندانش روي بر
  

  تشکر و تقدیر
 ولانمسئ کلیه از که دانندمی لازم خود بر نویسندگان
 و تقدیر پژوهش در کننده شرکت آموزاندانش و مدارس
  کنند. تشکر

 
  منابع

 و شده ادراك معلم تیحما رابطه ).1397( زهره ،پناه ییایآر
 نقش به توجه با :یلیتحص يریدرگ با کلاس طیمح از ادراك
 نامه انیپا .یلیتحص يآورتاب و یستگیشا ادراك ايواسطه
 .کاشان دانشگاه .یتیترب یشناسروان ارشد یکارشناس

https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/4184b326
ca07a79b4aed6377edfdfa3d  

 زشیانگ اسیمق ییایپا و ییروا یبررس ).1388( حمودم ،یبحران
 .72-51 )،1( 5 ،یشناسروان مطالعات هارتر. یلیتحص

https://www.sid.ir/paper/67572/fa  
 محمدرضا ،نژاد کین ؛مختارریام ،فرد ياسکندر ؛مهربان ،پارسامهر
 با مرتبط هايزهیانگ یبررس ).1392( قاسم دیس ،قربانزاده و

 بر( دختر انآموزدانش نیب در یبدن تیترب درس در مشارکت
 رفتار و یورزش تیریمد پژوهشنامه ).یستگیشا ۀینظر يمبنا
 .116-105 ،)17( 9 ی،حرکت

https://doi.org/10.22080/jsmb.2013.525  
 یمجتب ،فرد یصداقت و داود ،پور يمعنو ؛سایپر ،جلال خجسته

 یخودادراک هنامپرسش یسنجروان يهایژگیو ).1399(
 ،)40( 11 ی،شناختروان هايمدل و هاروش هارتر. کودکان

71-84. https://dorl.net/dor/20.1001.1.-
22285516.1399.11.40.4.6  

 ان،یغلام و فاطمه ،يخاور ؛مهناز ،يشهر ؛خدانظر ،یزه رحمت
 و انآموزدانش یلیتحص یزگیانگبی یبررس ).1397( نینازن

 :يمورد مطالعه( آن شیافزا يراهبردها و مدرسه در معلمان
 علوم یپژوهش -یعلم شیهما نیششم .زاهدان) شهرستان

 ،رانیا یفرهنگ و یجتماعا هايبیآس ،یشناسروان و یتیترب
  https://civilica.com/doc/759789 .تهران

 ،اریپورشهر و لیجل ي،آباد فتح ؛دیام ي،شکر ؛فاطمه ،پور يدیرش
 دهیپد از آموزاندانش ستهیز تجربه ).1399( نیحس
 یشناسروان .یدارشناختیپد مطالعه کی :یلیتحص یزگیانگیب

-/https://doi.org .234-197 ،)56( 16 ی،تیترب
10.22054/jep.2020.46348.2761  

 ).1398( حسن ی،منؤم و هیسم ی،خدارحم ؛درنا ی،صادق
 اول متوسطۀ دورة پسر آموزاندانش یلیتحص یزگیانگیب

 ی،آموزش هايينوآور .ادیبن داده مطالعۀ کی :ییروستا ینواح
18 )3(، 148-127. -http://noavaryedu.oerp.ir/

article_134584.html?lang=fa  
 ).1398( کبري ،پورعالی و مریم ،شاهکرمی ؛محمد ،عباسی

 تحصیلی اشتیاق با همسالان و معلم حمایت رابطه بررسی
 ،تحصیلی شایستگی گرمیانجی نقش طریق از آموزاندانش

 .35-27 )،1( 16 ي،یادگیر و آموزش هايپژوهش
https://doi.org/10.22070/tlr.2019.3002  

 ،انیچراغ و نایروم یی،رضا ؛سهینف ،باورصاد ؛مالک ،مقدم یدونیفر
 در یلیتحص عملکرد با شرفتیپ زهیانگ ارتباط ).1396( بهمن
 علوم دانشگاه ییماما و يپرستار دانشکده انیدانشجو
 توسعه لهمج .1393- 94 سال در اهواز شاپور يجند یپزشک

 .344-335 ،)3( 8 ،اهواز شاپور يجند آموزش
https://edj.ajums.ac.ir/article_79874.html?la

ng=fa  

https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/4184b326
https://www.sid.ir/paper/67572/fa
https://doi.org/10.22080/jsmb.2013.525
https://dorl.net/dor/20.1001.1
https://civilica.com/doc/759789
https://doi.org/
http://noavaryedu.oerp.ir/
https://doi.org/10.22070/tlr.2019.3002
https://edj.ajums.ac.ir/article_79874.html?la
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 حسنریم ي،عامردیس و محمد دیس ،کاشف ؛محمد ي،اریماز
 و یبدن تیترب رانیدب یاجتماع تیحما رفتار رابطه ).1395(
 پژوهش .یبدن تیترب هايتیفعال در انآموزدانش یزگیانگبی
 .50-41 ،)11( 6 ی،حرکت رفتار و یورزش تیریمد در

http://jrsm.khu.ac.ir/article-1-2377-fa.html  
 ).1397( مالک ی،رهاشمیم و حسن ی،فیپاشاشر ؛میمر ،انیمتق

 يریگهتج يمبنا بر آموزاندانش یلیتحص زشیانگ نییتب
 يگریانجیم و معلمان و نیوالد شده ادراك یزشیانگ
 فصلنامه ).یعلّ یمدل ارائه( یشناختروان یاساس يازهاین

 .162-141 ،)47( 14 ی،تیترب یشناسروان
https://doi.org/10.22054/jep.2018.23229.187

2  
 نیب رابطه یبررس ).1397( مرجان ،رحمتنمد و بهرام ،موحدزاده
 نقش گرفتن نظر در با یلیتحص شرفتیپ و یستگیشا ادراك
 دختر آموزاندانش در شدهادراك يخودکارآمد یکنندگلیتعد

 علوم در نینو هايشرفتیپ .رازیش 2 هیناح متوسطه مقطع
-http://ijndibs.com/article .21-1 ،)23( 3 ي،رفتار

1-231-fa.html  

 باطل کلیس -صفر اثر، مدرك، ).1394( حسین مؤمنی،
 علوم آموزش رشد فصلنامه .انآموزدانش یزگیانگبی

.https://www- .52-55 )،2( 18 ی،اجتماع
magiran.com/paper/1490643  

 ی،جمال یبن و الهه ،يحجاز ؛رضایعل ،امنشیک ؛شراره یی،رزایم
 يآورتاب بر یستگیشا ادراك ریتأث ).1395( السادات شکوه
 و هاروش خودمختار. زشیانگ يگرمیانجی با یلیتحص
 .82-67 ،)25( 7 ی،شناختروان هايمدل

https://dorl.net/dor/20.1001.1.22285516.139
5.7.25.5.9  

 و عادل ،زاهد ؛بهنام ی،چماچائ يایخشنودن ؛محمد ی،مانینر
 در معلم تیحما درك نقش ).1392( عباس ی،ابوالقاسم
 یناتوان يدارا انآموزدانش یلیتحص يخودکارآمد یبینپیش
 .127-109 ،)1( 3 ي،ریادگی هايیناتوان مجله ي.ریادگی

https://jld.uma.ac.ir/m/article_146.html?lang
=fa  
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